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Накопительная часть
пенсии напрямую за�
висит от размера за�

работной платы. Но  она не
индексируется государ�
ством, поэтому нуждается в
защите от инфляции. Чтобы
уплаченные деньги не обес�
ценивались к моменту выхо�
да на пенсию, их необходи�
мо инвестировать для полу�
чения дохода. Очень важно,
кто будет заниматься инве�
стированием ваших накоп�
лений, поскольку именно
эти средства могут стать ос�
новной частью пенсии, осо�
бенно для молодого поколе�
ния.

Пенсионная реформа
предлагает каждому чело�
веку три варианта действий
на выбор.

Первый — не предприни�
мать ничего, прослыв "мол�
чуном". Тогда ваши накопле�
ния останутся в ПФР. При
этом их инвестированием
будет заниматься и занима�
ется государственная уп�
равляющая компания —
Внешэкономбанк. Государ�
ственная управляющая ком�
пания приносит гарантиро�
ванный, но небольшой до�
ход.

Второй вариант — оста�
вить средства в ПФР, но для
инвестирования выбрать
частную управляющую ком�
панию (ЧУК). Для этого су�
ществует 55 подобных ком�
паний, уполномоченных го�
сударством. Доход будет
существенно выше, чем в
первом варианте. Но здесь
есть и недостатки: УК не ра�
ботают с каждым конкрет�
ным человеком индивиду�
ально. Средства из ПФР в
УК поступают единым пла�
тежом, обезличены.

Третий вариант — пере�
вести накопительную часть
трудовой пенсии в негосу�
дарственный пенсионный
фонд (НПФ). Доходность
высокая. НПФ работают с
каждым застрахованным
персонально: берут на себя
обязанности по ведению
индивидуального пенсион�
ного счета, регулярно изве�
щают о состоянии этого
счета, оказывают консуль�
тации по любым пенсион�
ным вопросам.

Напомним, что право на
накопительную пенсию име�
ют работающие граждане
1967 года рождения и моло�
же. Ежемесячно работода�
тели перечисляют за таких
граждан 4% страховых
взносов, которые "капают"
на личные счета в Пенсион�
ном фонде. Из них будет вы�
плачиваться прибавка, ког�
да граждане выйдут на за�
служенный отдых.

Кстати, как раз сейчас
можно подать в Пенсионный
фонд заявление о выборе
УК или НПФ, если вы не сде�
лали этого раньше или если
выбранная до этого компа�
ния вас не устраивает. И
специалисты советуют
гражданам этим правом
воспользоваться. Дело в
том, что частникам гораздо
лучше удается увеличивать
пенсионные капиталы. Внеш�
экономбанк (ВЭБ), управля�

ющий "заначками" так назы�
ваемых молчунов — тех, кто
не удосужился выбрать УК
или НПФ, — с начала 2006
года приумножил капиталы
на 5,34%, в то время как ча�
стники в среднем показали
результат более 10%. А если
сравнить итоги трех после�
реформенных лет, то раз�
рыв окажется еще больше
— 25 и 60% соответственно.

Секрет такой разницы
прост. Частникам разреше�
но вкладывать доверенные
им пенсионные капиталы и в
акции, и в облигации, и в
другие активы, где "навар"
может быть выше. А ВЭБ по
закону имеет право инвес�
тировать средства только в
государственные ценные
бумаги со скромной доход�
ностью. 

Но беда в том, что ВЭБ не

то что приумножить — за�
щитить пенсионные "занач�
ки" от роста цен не удается.
Ведь за 9 месяцев 2006 года
инфляция выросла на 7,2%,
а "навар" ВЭБ — только
5,34%. То есть пенсионные
"заначки" "молчунов" обес�
ценились почти на 2%.

Минэкономразвития уже
подготовило законопроект,
по которому с 2009 года к
управлению средствами
"молчунов" будут допущены
частные управляющие ком�
пании. Пока же ВЭБ управ�
ляет "заначками" 95% буду�
щих пенсионеров. Доля
граждан, доверивших свои
средства частным структу�
рам, остается крайне низ�
кой и составляет около 5%
от общего числа участвую�
щих в пенсионной реформе.

Большинство граждан
мало верят, что они могут
повлиять на размер буду�

щей пенсии. А зря. Как уве�
ряют специалисты, даже ре�
зультат консервативного уп�

равления может привести к
трехкратному росту сбере�
жений через 16 лет, когда

начнутся выплаты по
накопительной части
пенсии.

Особенность нако�
пительной части за�
ключается в том, что
взносы работодате�
ля, направляемые на
её формирование, не
передаются на фи�
нансирование теку�
щих выплат нынеш�
ним пенсионерам.
Застрахованное лицо
наделено правом её
управления. В случае
смерти накопитель�
ная часть наследует�
ся правопреемника�

ми застрахованного лица.
Реально первые пенсио�

неры, которые будут полу�
чать пенсии с учетом нако�
пительной составляющей,
появятся только в 2013 году.
При этом далеко не у всех,
кто сегодня застрахован,
накопительная часть будет
играть существенную роль в
будущих пенсионных выпла�
тах. И только за счёт более
молодых людей — всех, кто
родился в 1967 году и поз�
же, — общая численность
обладателей прав на нако�
пительную часть пенсии бу�
дет год от года возрастать.
Со временем за счёт увели�
чения доли этих возрастных
групп среди получателей
пенсий роль и значение на�
копительной части станут
более существенными.

Чтобы накопительная
часть пенсии имела смысл,
необходимо, чтобы сред�
ства, предназначенные для
этого, работали, и работали
эффективно. Вот почему
уже сейчас, когда до начала

первых реальных
выплат по нако�
пительной схеме
осталось шесть
лет, проблема ин�
в е с т и р о в а н и я
становится более
актуальной.

На сегодня спе�
циальную часть
лицевых пенсион�
ных счетов в Ор�
ловской области,
где фиксируются
платежи на фи�
н а н с и р о в а н и е
этой части пен�
сии, имеют более
250 тысяч работа�
ющих. В настоя�
щее время граж�
дане еще не
слишком активны

при выборе управляющих
компаний и негосударствен�
ных пенсионных фондов. За
неполных четыре года в Ор�
ловской области таким пра�
вом воспользовались более
двух тысяч граждан. Подав�
ляющее большинство граж�
дан доверили свои накопле�
ния государственной управ�
ляющей компании.

В текущем году прием за�
явлений от граждан осу�
ществляется управлениями
Пенсионного фонда до 29
декабря. Кроме того, поми�
мо территориальных орга�
нов ПФР прием заявлений
осуществляют организации,

заключившие с
отделением ПФР
соглашения о вза�
имном удостове�
рении подписей.
С их перечнем, а
также с другой
и н т е р е с у ю щ е й
информацией все
желающие могут
ознакомиться в
территориальных
органах ПФР и на
интернет�сайте
отделения.

О достойной
пенсии нужно по�
заботиться за�
благовременно,
поэтому необхо�
димо повышать
собственную фи�
нансовую грамот�

ность, чтобы быть уверен�
ными в своем будущем.
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Вы молоды и полны сил?  Тогда самое время подумать о… пенсии!

Удивлены? В этом нет ничего удивительного. Начиная с 2002 года в Рос�

сии проводится пенсионная реформа, цель которой заключается в пере�

ходе от распределительной системы пенсионного обеспечения к рас�

пределительно�накопительной. Вы знаете, что  нынешняя пенсия состо�

ит из трех частей: базовой, страховой, накопительной. Сегодня мы по�

дробно расскажем о том, что собой представляет накопительная часть

пенсии и как ею можно распорядиться.
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