
(Окончание. Начало на 1�й стр.).
Команды	участницы (всего их было

пять) стали подтягиваться к месту дис	
локации "бунтарей погодным услови	
ям" уже в пятницу. В первый же день
они проявили свое умение быстро раз	
жигать костер и правильно устанавли	
вать палатку (конкурс биваков). Состя	
зание в конкурсе поваров получилось
ярким и зрелищным. Кулинарное ис	
кусство судьи на этот раз оценивали
несколько странно: отправив команду
"Не губите ёжиков" с их грибным супом
из собранных в лесу зимних опят на
третье место и присудив первое 
команде ОГУ "Вавилон", устроившей
стилизованный украинский ужин с ма	
малыгой и галушками. Настоящие кос	
тюмы, приветствия на украинском язы	

ке, национальные блюда, бесспорно,
покорили судей. Но все же  справедли	
вости ради хочу заметить, что в первую
очередь в полевой кухне туристов оце	
нивается умение использовать продук	
ты, соответствующие условиям жизни
в лесу. 

На второй день соревнований уча	
стники слета поборолись за право на	
зываться самыми	самыми выносливы	
ми, умными и опытными туристами.
Чтобы заслужить такое звание, коман	
дам предстояло пройти трехкиломет	
ровый маршрут в поиске заранее уста	
новленных судьями контрольных то	
чек, нанесенных на карты капитанов
команд. Благодаря  новому члену уже
упомянутой "ежиной" команды Викто	
ру Данилову (молодому преподавате	

лю ОГУ, чемпиону области, кандидату в
мастера спорта по спортивному ори	
ентированию) "Не губите ёжиков" по	
казала самые высокие результаты,
уложившись в тридцать одну минуту из
заданных двух часов. 

На второй день турслета в соревно	
ваниях по водному туризму продемон	
стрировали свое мастерство туристы	
водники, преодолев  на байдарках ус	
тановленные на трассе "ворота". Луч	
шими стали представители  ОрелГТУ
— команда "Духи". Судила конкурс по
технике водного туризма легендарная
орловская туристка	водница с тридца	
тилетним стажем М.В. Варенья, помо	
гал ей  сын — первокурсник ОрелГТУ
Павел Масюк. 

— Он у меня турист с рождения, —
смеется Марина Валентиновна, — в
семь месяцев впервые со мной в поход
с ночевкой отправился. 

И таких туристов с пеленок среди
ребят "рюкзака и дороги" на турслете,
как обычно, было немало. Но кто	то в
палаточные условия попал впервые.

Руководствуясь выражением "никуда
не деться с подводной лодки", никто из
гостей леса не роптал на ночные холо	
да, на зарядивший в субботу дождь, не
прекращавшийся до конца состяза	

ний. Все с удовольствием
гуляли по лагерям, знако	
мились друг с другом, уго	
щали своих гостей вкусня	
тиной из котелков, пели
песни у костров. 

Конкурс песни в судей	
ском лагере, где суббот	
ним вечером собрались
все участники и болель	

щики,   стал заверша	
ющим этапом сорев	
нований. Запланиро	
ванные на воскресе	
нье  состязания по
технике альпинизма,
которые включают в
себя спуск и подъем
по скальным участ	
кам, переправу по
параллельным ве	
ревкам, вязание уз	
лов, были отменены
из	за дождя. 

По итогам со	
ревнований третье
место было при	
суждено команде
"Вавилон". Второе
место — у коман	
ды "Духи". Первой
стала дружная и

сплоченная команда "Бобры".
Они пообещали привезти врученный
им переходящий кубок на маевку, кото	
рая состоится на любимой орловскими
туристами р. Зуше весной. 

За активное участие в соревновани	
ях была награждена команда альпини	
стов "Альпен голд". Грамоту "За разви	
тие дружбы народов России и Украи	
ны" вручили нашему гостю из Харькова
— мастеру спорта по гребному слало	
му Игорю Будянскому, специально
приехавшему на турслет "Багряные ли	
стья	2006". 

Сердитая осень не напугала отдыха	
ющих в "лесном оздоровительном са	
натории" (как шутили туристы) сырой
погодой. Жизнь в палатках дала воз	
можность насладиться  природой, зо	
лотыми и багряными листочками, опа	
дающими на гладь спокойной Зуши. У
горячего костра, потягивая чай с при	
вкусом дымка, мы попрощались с на	
шим лесом, пообещав ему встречу
следующей весной…

Туристский сезон провожала 
Анна АКАТЬЕВА.

Фото автора.
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На презентацию были приглашены
ученики 4 "В" класса школы № 27 
г. Орла  вместе со своей учительницей

И.А. Митрошиной. В тот день  ребята
услышали много интересного о совре	
менных писателях	орловцах, познако	

мились с их творчеством (заведующая
библиотекой Л.Т. Такмакова и веду	
щий библиотекарь Л.В. Растова  чита	
ли стихи поэтов	земляков), а также с
книгами, которые были представлены
на  необычно оформленной выставке
"Орловские писатели — детям". 

Яна ГОРЬ.

НОВОСТИ КУЛЬТУРЫ 

ПИСАТЕЛИ И ДЕТИ

Недавно в краеведческой гостиной  детской библиотеки 

им. Горького в  г. Орле прошла презентация  буклета "Писатели

орловского края", подготовленного сотрудниками библиотеки.

СССС     РРРР ЮЮЮЮ КККК ЗЗЗЗ АААА КККК ОООО ММММ
ОСЕНЬ

Голы: Панкович, Агапов

— Алиев (3),Тимофеев,

Садиров, Удалый,

Теблоев (в свои

ворота).
Эта встреча показала, что

"Орел" идет "верным путем"
во вторую лигу. Регулярно не	
добирая очки на выезде и до	
ма, команда стремительно
катится туда, откуда выныр	
нула. Счет матча не отразил
истинного соотношения сил,
а показал, что команда Шеле	
ста просто бросила играть.
Заявления футболистов о
том, что в случае невыплаты
премиальных они откажутся
от борьбы, начали реализо	
вываться в отчетном матче.
Гол	красавец, забитый у хозя	
ев головой Панковичем, похо	
же, стал неожиданным не
только для гостей, но и для
"орлов", которые очень вяло и
безынициативно начали эту
встречу. Все остальное время
на поле солировала одна 
команда — "Динамо", которая
еще в первом тайме, забив в
ворота Лавренцова два мяча,
сняла вопрос о победителе.
Вторые сорок пять минут про	
шли при еще большем пре	
имуществе дагестанской ко	
манды. Пять раз махачкалин	
цы заставляли футболистов
"Орла" начинать с центра по	
ля. Такого позора и безволь	
ной игры орловские болель	
щики не видели давно. Мно	
гие любители футбола дума	
ли, что после этого матча Ана	
толий Шелест подаст в от	
ставку. Зря надеялись: Анато	
лий Борисович, судя по все	
му, не прочь поработать и во
втором дивизионе. Видимо,
других предложений у него
нет.

Игорь КОНЫЧЕВ.

ФУТБОЛ

«ОРЁЛ» — 
«ДИНАМО» 

(МАХАЧКАЛА) — 2:7

Указанным нормативным актом разъяснены особенности опреде	
ления периода фактической работы в 12 месяцах перед моментом
наступления временной нетрудоспособности (отпуска по беремен	
ности и родам) при исчислении размера пособий по временной не	
трудоспособности, по беременности и родам для решения вопроса
об ограничении размера пособий минимальным размером оплаты
труда (то есть в случаях, когда в расчетном периоде при исчислении
пособия застрахованное лицо проработало фактически менее трех
месяцев).

В частности, определены периоды, которые должны исключаться
из подсчета при установлении продолжительности фактической ра	
боты в 12 месяцах перед моментом наступления временной нетрудо	
способности (отпуска по беременности и родам). Таковыми являют	
ся периоды, в течение которых:

1) работник получал пособие по временной нетрудоспособности
или пособие по беременности и родам;

2) работник не работал в связи с простоем по вине работодателя
или по причинам, не зависящим от работодателя или работника;

3) работник не участвовал в забастовке, но в связи с этой забас	
товкой не имел возможности выполнять свою работу;

4) работнику предоставлялись дополнительные оплачиваемые
выходные дни для ухода за детьми	инвалидами и инвалидами с дет	
ства;

5) работник в других случаях освобождался от работы с полным
или частичным сохранением заработной платы или без оплаты в со	
ответствии с законодательством Российской Федерации (в том чис	
ле период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста
трех лет, предоставляемого в соответствии со статьей 256 Трудового
кодекса Российской Федерации).

6) работнику предоставлялись дни отдыха (отгулов) в связи с ра	
ботой сверх нормальной продолжительности рабочего времени при
вахтовом методе организации работ и в других случаях в соответ	
ствии с законодательством Российской Федерации.

Календарные месяцы, на которые приходятся указанные пери	
оды, подлежат замене непосредственно предшествующим им пери	
одом времени, равным количеству исключаемых календарных меся	
цев.

Что касается порядка исчисления среднего заработка для расчета
пособия по временной нетрудоспособности, по беременности и ро	
дам в случае замены исключаемых месяцев из расчетного периода,
то он остается прежним, то есть расчет пособия производится из
среднего заработка, исчисленного в расчетном периоде перед меся	
цем наступления нетрудоспособности (отпуска по беременности и
родам) либо в случае отсутствия заработка в расчетном периоде 	
исходя из заработной платы, фактически начисленной за непосред	
ственно предшествующий период равный расчетному. В случае если
работник фактически не работал и соответственно не имел заработ	
ка ни в расчетном, ни в предшествующем периодах, для расчета по	
собия берется заработок в месяце нетрудоспособности. Если работ	
ник не имеет заработка и в месяце наступления нетрудоспособности
(отпуска по беременности и родам), пособие следует исчислять из
тарифной ставки или должностного оклада.

Одновременно сообщаем, что согласно распоряжению Правитель	
ства Российской Федерации от 24 августа 2006 года № 1175	р в Госу	
дарственную Думу Федерального Собрания Российской Федерации
внесен на рассмотрение проект федерального закона "Об обеспечении
пособиями по временной нетрудоспособности, по беременности и ро	

дам граждан, подлежащих обязательному социальному страхованию".
Названный законопроект определяет условия, размеры и поря	

док обеспечения пособиями по временной нетрудоспособности, по
беременности и родам граждан, подлежащих обязательному соци	
альному страхованию. При этом данный проект закона содержит оп	
ределенные новации по сравнению с действующими правилами
обеспечения пособиями по временной нетрудоспособности, по бе	
ременности и родам застрахованных лиц.

1. В частности, законопроект предусматривает установление с
1 января 2007 года размера пособий по временной нетрудоспособ	
ности в зависимости от продолжительности общего трудового ста	
жа, отменив тем самым зависимость размера указанного пособия
от продолжительности непрерывного трудового стажа. Данная нор	
ма реализуется в связи с определением Конституционного суда
Российской Федерации от 2 марта 2006 года № 16	0.

При этом в проекте закона предусмотрено при исчислении посо	
бий по временной нетрудоспособности сохранение существующих
размеров пособий:

100 процентов среднего заработка — застрахованному лицу,
имеющему общий трудовой стаж 8 и более лет;

80 процентов среднего заработка — застрахованному лицу, име	
ющему общий трудовой стаж от 5 до 8 лет;

60 процентов среднего заработка — застрахованному лицу, име	
ющему общий трудовой стаж до 5 лет.

Кроме того, законопроектом установлено, что застрахованным
лицам, имеющим общий трудовой стаж менее 6 месяцев, пособие
по временной нетрудоспособности, по беременности и родам не
может превышать за полный календарный месяц минимального раз	
мера оплаты труда. В настоящее время такое ограничение применя	
ется в отношении работников, которые в последние 12 календарных
месяцев перед наступлением страхового случая проработали фак	
тически менее 3 месяцев.

2. Законопроектом предусмотрена выплата пособия по времен	
ной нетрудоспособности в случаях, когда заболевание или травма
наступили в течение календарного месяца со дня прекращения ра	
боты независимо от причины увольнения. (В настоящее время вы	
плата пособия после увольнения возможна только в случае увольне	
ния с работы по уважительной причине).

3. Законопроект изменяет подходы (основания) для отказа в на	
значении и снижения размера пособий по временной нетрудоспо	
собности. Так, в случае заболевания или травмы, наступивших
вследствие алкогольного, наркотического, токсического опьянения,
неявки к врачу без уважительной причины, нарушения режима,
предписанного врачом, и др. пособие выплачивается застрахован	
ному лицу в размере, не превышающем за полный календарный ме	
сяц минимального размера оплаты труда.

4. Проектом закона предусмотрено сохранение:
— действующего условия о выплате пособия по временной не	

трудоспособности при утрате трудоспособности вследствие забо	
левания или травмы за первые два дня временной нетрудоспособ	
ности за счет средств работодателя;

— действующего правила об исчислении пособий по временной
нетрудоспособности, по беременности и родам из средней зара	
ботной платы застрахованного лица за последние 12 календарных
месяцев;

— максимального размера пособия по временной нетрудоспо	
собности по беременности и родам в сумме 15 000 рублей.

ОБЪЯВЛЕНИЕ

Государственное учреждение  —  Орловское региональное отделение
Фонда социального страхования Российской Федерации

доводит до сведения своих страхователей,
что с 1.10.2006 г. вступило в силу разъяснение Министерства здравоохранения и социального развития РФ

о применении Положения об особенностях порядка исчисления средней заработной платы, утвержденного постановлением
Правительства Российской Федерации от 11 апреля 2003 г. № 213, при исчислении пособий по временной нетрудоспособности,

по беременности и родам застрахованному лицу, которое в течение последних 12 календарных месяцев перед
наступлением временной нетрудоспособности, отпуска по беременности и родам проработало фактически менее трех

месяцев, утвержденное приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 10.07.2006 г. № 531
(зарегистрировано в Минюсте РФ 14.09.2006 г., № 8237).

С О Б О Л Е З Н О В А Н И Е

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ

Коллектив ОГУП "Медтехника" глубоко скорбит в связи с без	
временной смертью своего работника

КУЗЬМИНА
Бориса Николаевича

и выражает искренние соболезнования семье покойного.

ПРОТОКОЛ № 83
РАССМОТРЕНИЯ И ОЦЕНКИ КОТИРОВОЧНЫХ ЗАЯВОК 

ОГУ "Орелгосзаказчик", г. Орел, ул. МОПРа, 42 12  октября  2006 г.
(место проведения процедуры рассмотрения и оценки)
Закупка (поставка) песка из отсевов дробления гранитного щебня 

М	1200 для  филиала ОГУ "Орелгосзаказчик".
Начальная цена контракта — 249 000 руб.
Государственный  заказчик — ОГУ "Орелгосзаказчик".

Процедура рассмотрения и оценки заявок на участие в конкурсе про	
водилась конкурсной комиссией в период с 9  час. 15 мин. до 9 час. 
45 мин. 12 октября 2006 г. по адресу: г.Орел, ул. МОПРа, 42.

Критерии для оценки котировочных заявок указаны в извеще	
нии о проведении конкурса, размещенном на сайте
http://www.adm.orel.ru/pgz/index.php   в сети Интернет 4.10.2006 г.

№
п/п

Наименование,
местонахождение участников

размещения заказа

Цена
конкурсной

заявки,
руб.

Порядковый номер
заявки (относительно
других заявок по мере

уменьшения выгодности)

1. ООО "ОГИТА": 302001,  г. Орел,
пер. Воскресенский,16 248000 Победитель 

2. ООО "ДОРСНАБ":  302042,  
г. Орел, Кромское шоссе, 8 248800 2	е место

Протокол рассмотрения заявок на участие в запросе котировок в
полном формате размещен на сайте в сети Интернет по адресу:
http://www.adm.orel.ru/pgz/index.php.

ПРОТОКОЛ № 84
РАССМОТРЕНИЯ И ОЦЕНКИ КОТИРОВОЧНЫХ ЗАЯВОК 

ОГУ "Орелгосзаказчик", г. Орел, ул. МОПРа, 42 12  октября  2006 г.
(место проведения процедуры рассмотрения и оценки)
Закупка (поставка) битума нефтяного дорожного  вязкого БНД60/90

для  филиала ОГУ "Орелгосзаказчик".
Начальная цена контракта — 249 000   руб.
Государственный  заказчик —  ОГУ "Орелгосзаказчик".

Процедура рассмотрения и оценки заявок на участие в конкурсе про	
водилась конкурсной комиссией в период с 9 час. 45 мин. до 10 час. 
10 мин. 12 октября 2006 г. по адресу: г.Орел, ул. МОПРа, 42.

Критерии для оценки котировочных заявок указаны в извеще	
нии о проведении конкурса, размещенном на сайте
http://www.adm.orel.ru/pgz/index.php в сети Интернет 4.10.2006 г.

№
п/п

Наименование,
местонахождение участников

размещения заказа

Цена
конкурсной

заявки,
руб.

Порядковый номер
заявки (относительно
других заявок по мере

уменьшения выгодности)

1. ООО "ОГИТА": 302001,  г. Орел,
пер.Воскресенский,16 249 937,5 2	е место

2. ООО "ДОРСНАБ":  302042,  
г. Орел, Кромское шоссе, 8 248 325 1	е место

Протокол рассмотрения заявок на участие в запросе котировок в
полном формате размещен на сайте в сети Интернет по адресу:
http://www.adm.orel.ru/pgz/index.php.

ПРОТОКОЛ № 85
РАССМОТРЕНИЯ И ОЦЕНКИ КОТИРОВОЧНЫХ ЗАЯВОК

ОГУ "Орелгосзаказчик", г. Орел, ул. МОПРа, 42 16  октября  2006 г.
(место проведения процедуры рассмотрения и оценки)
Выбор подрядной организации на выполнение работ по строительст	

ву участка уличной водопроводной сети с установкой водоразборной ко	
лонки по ул. Песковской, 42  в г. Орле.

Начальная цена контракта — 200 000   руб.
Государственный  заказчик — ОГУ "Орелгосзаказчик".
Процедура рассмотрения и оценки заявок на участие в конкурсе про	

водилась конкурсной комиссией в период с 9.20 до 9.40 16 октября 2006 г.
по адресу: г. Орел, ул. МОПРа, 42.

Критерии для оценки котировочных заявок указаны в извеще	
нии о проведении конкурса, размещенном на сайте
http://www.adm.orel.ru/pgz/index.php в сети Интернет 9.10.2006 г.

№
п/п

Наименование,
местонахождение участников

размещения заказа

Цена
конкурсной

заявки,
руб.

Порядковый номер
заявки (относительно
других заявок по мере

уменьшения выгодности)

1.
Муниципальное Производственное
предприятие ВКХ "Орелводоканал",
302028, г. Орел, ул. Пионерская, д. 6

161 314 Победитель

2.
ООО "Фирма Орлич", 303100, 
Орловская обл., Знаменский р	н, 

с. Знаменское, пер. Совхозный, д.1
200 000 2	е место

Протокол рассмотрения заявок на участие в запросе котировок в
полном формате размещен на сайте в сети Интернет по адресу:
http://www.adm.orel.ru/pgz/index.php.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО КОНКУРСА 
Предмет контракта: разработка проекта  капитального ре	

монта профессионального лицея № 8 в п. Змиевка Свердловско	
го района Орловской области (бытовой корпус).

Адрес поставки: г. Орел,  ул. Мопра, 42.
Сроки выполнения проектных работ: три месяца со дня

подписания контракта, выдача документации производится  по	
этапно, согласно календарному плану. Объем проектных работ в
2006 году составляет 200 000 рублей.

Условия выполнения работ: разработка проекта  согласно
заданию  на проектирование, материалам обследования и инвен	
таризационным планам здания.

Финансирование: областной бюджет.
Условия оплаты: в течение 10 банковских дней со дня подпи	

сания контракта победителю конкурса будет перечислен аванс в
размере 30% от стоимости финансируемого года.

Расчеты производятся на основании акта сдачи — приемки
проектной продукции, подписываемого сторонами отдельно по
каждому этапу. 

Начальная цена контракта: 300 000 руб. Данная цена не мо	
жет быть превышена при заключении государственного контрак	
та по итогам конкурса. 

Лимит финансирования под программу 2006 г.— 200 000 руб	
лей.

Критерии оценки заявок:
1. Цена контракта.
2. Сроки выполнения работ.
3. Обеспечение качества выполняемых проектных работ.
Преференции: ОИ: 0%, УИС: 0%.
Обеспечение заявки: не требуется.
Обеспечение контракта: не требуется.
Документация: 0 руб.
Условия выдачи документации: на основании заявления

любого заинтересованного лица, поданного в письменной форме
и переданного по факсу или в форме электронного документа (на
бланке с указанием контактных телефонов, электронного адреса)
по адресу заказчика.

Информация о конкурсе
Прием заявок: 18 октября 2006г. — 17 ноября 2006 г.,  по адре	

су заказчика.
Вскрытие конвертов: 17 ноября 2006 г.,  11.00, по адресу за	

казчика.
Подведение итогов: 22 ноября 2006 г.,  по адресу заказчика.
Заказчик и его адрес
Областное государственное учреждение "Орловский област	

ной государственный заказчик" (ОГУ "Орелгосзаказчик").
Адрес организации: 302026, г. Орел,  ул. МОПРа, д. 42, каб. 14.
Телефон  (4862) 77	13	79.   Факс  (4862) 77	14	36.  E	mail:

goszak@orel.ru
Контактное лицо: Т.А. Широкова, тел. (4862) 77	14	04.

Е.Е. Савченко, тел. (4862) 77	14	10 — вопросы технического за	
дания на проектирование.

ОБЪЯВЛЕНИЕ

ИздательствоИздательство «Орловская«Орловская правда»правда» изготовитизготовит:

Тел./факс:(0862) 763364ел./факс:(0862) 763364Тел./факс (4862) 76-33-64.

Издательство «Орловская правда» изготовит:
книги  различной тематики;
открытки и сувенирную продукцию;
календари и плакаты;
журналы и газеты;
бланочную продукцию.

ПРИКАЗ
от 29 сентября 2006 года                                         № 01<06<14

В соответствии с Федеральным законом от 30 декабря 2004 г.
№ 210	ФЗ "Об основах регулирования тарифов организаций
коммунального комплекса", приказом Федеральной службы по
тарифам РФ от 1 августа 2006 г. № 168	э/3 и положением о Службе
по тарифам Орловской области, утвержденным постановлением
коллегии Орловской области от 28.07.2006 г. № 146, Служба по
тарифам Орловской области РЕШИЛА:

1. Установить на 2007 год предельные индексы максимально
возможного изменения установленных тарифов на товары и
услуги организаций коммунального комплекса с учетом надбавок к
тарифам на товары и услуги организаций коммунального
комплекса по муниципальным образованиям согласно
приложению 1 к настоящему приказу.

2. Довести до сведения муниципальных образований
установленные Федеральной службой по тарифам РФ для
Орловской области на 2007 год предельные индексы изменения
размера платы граждан за жилое помещение и предельные
индексы изменения размера платы граждан за коммунальные
услуги согласно приложению 2 (без приложения).

Руководитель Е.Н. ЖУКОВА.

Приложение № 1

ПРЕДЕЛЬНЫЕ ИНДЕКСЫ МАКСИМАЛЬНО ВОЗМОЖНОГО
ИЗМЕНЕНИЯ УСТАНОВЛЕННЫХ ТАРИФОВ

НА ТОВАРЫ И УСЛУГИ ОРГАНИЗАЦИЙ КОММУНАЛЬНОГО
КОМПЛЕКСА

С УЧЕТОМ НАДБАВОК К ТАРИФАМ НА ТОВАРЫ И УСЛУГИ
ОРГАНИЗАЦИЙ КОММУНАЛЬНОГО КОМПЛЕКСА

ПО МУНИЦИПАЛЬНЫМ ОБРАЗОВАНИЯМ НА 2007 ГОД*

№
п/п Муниципальные образования

Предельный
индекс изменения

тарифов

1 г. Орел 118,5 %**
2 г. Ливны 118,0 %**
3 г. Мценск 118,7 %**
4 Болховского района 110,0 %
5 Верховского района 115,0 %
6 Глазуновского района 115,0 %
7 Дмитровского района 115,0 %
8 Должанского района 115,0 %
9 Залегощенского района 115,0 %

10 Знаменского района 115,0 %
11 Колпнянского района***
12 Корсаковского района 115,0 %
13 Краснозоренского района 115,0 %
14 Кромского района 115,0 %
15 Ливенского района 112,0 %
16 Малоархангельского района 118,5 %**
17 Мценского района 118,5 %**
18 Новодеревеньковского района 115,0 %
19 Новосильского района 115,0 %
20 Орловского района***
21 Покровского района 115,0 %
22 Свердловского района 114,0 %
23 Сосковского района 114,0 %
24 Троснянского района 115,0 %
25 Урицкого района 115,0 %
26 Хотынецкого района 115,0 %
27 Шаблыкинского района 116,0 %

* В соответствии с Федеральным законом от 30.12.2004 г.
№ 210	ФЗ (в редакции Федерального закона от 26.12.2005 г. 
№ 184	ФЗ) предельные индексы максимально возможного изме	
нения тарифов распространяются на организации коммунального
комплекса, оказывающие услуги в сфере водоснабжения, водоот	
ведения и очистки сточных вод, утилизации твердых бытовых отхо	
дов.

** С учетом инвестиционных программ.
*** Предельный индекс не устанавливается. 


