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— Александр Иванович, пробле-

ма занятости сегодня волнует 

всех. Как участники совещания 

в Брянске оценивают ситуацию, 

сложившуюся сегодня на 

россий ском рынке труда?

— По оценке Роструда, она остаёт-
ся стабильной. И самое главное — нет 
пока взрывных точек, всплеска соци-
ального напряжения, вызванного без-
работицей. Конечно, это вовсе не зна-
чит, что нет поводов для беспокой-
ства. Напротив, ведь по нарастающей 
идёт процесс высвобождения людей. 
Неполная рабочая неделя, отпуска по 
ини циативе администрации предпри-
ятий, простой большого количества 
работников — это, к сожалению, ре-
альность. 

Несомненно, в том, что ситуацию 
на рынке труда удалось удержать под 
контролем, решающую роль сыграли 
упреждающие меры, принятые на 
уровне правительства. Так, ещё в кон-
це прошлого года глава правитель-
ства Владимир Владимирович Путин 
подписал постановление о выделе-
нии дополнительных средств для 
обеспечения занятости населения 
страны. Речь идёт о солидных деньгах 
— на стабилизацию рынка труда бу-
дет направлено более 43 миллиардов 
рублей. Они в соответствии с разра-
ботанными  регионами программами 
содействия занятости будут направ-
ляться на подготовку и переподготов-
ку, повышение квалификации работ-
ников, на создание временных рабо-
чих мест, на организацию обществен-
ных работ, а также поддержку пред-
принимательства.

Разумеется, требуются качест-
венные, предельно конкретные про-
граммы. Как говорит вице-премьер 
Александр Дмитриевич Жуков, «нуж-
ны не формальные бумаги, а реально 
действующие программы».

— В нашем регионе она именно 

такая?

— Надеюсь, да. Свою программу 
мы уже защитили на межведомствен-
ной комиссии в Минис терстве здра-
воохранения и социального развития. 
Её финансовая составляющая — по-

рядка 220 миллионов рублей допол-
нительных средств. В том числе более 
11 миллионов (5% от общей суммы) — 
средства областного бюджета. Ду-
маю, уже на следующей неделе состо-
ится подписание договора между Рос-
трудом и администрацией Орловской 
области о выделении средств на реа-
лизацию нашей региональной про-
граммы из федерального бюджета. 
Скорее всего в начале марта они на-
чнут поступать. Средства из област-
ного бюджета уже выделены. 

Деньги — таково условие — долж-
ны быть доведены до каждого конк-
ретного заявленного в программе 
предприятия. Например, при направ-
лении работников на обучение потре-
буется составить трехсторонний дого-
вор: между службой занятости, учеб-
ным заведением и предприятием. 

Кстати, на совещании в Брянске 
были заслушаны программы Брян-
ской, Тверской и Воронеж ской обла-
стей. Как и полагается, в этих доку-
ментах чётко определены все четыре 
направления борьбы с безработицей 
— переобучение, переподготовка, со-
здание временных рабочих мест, вы-
езд людей на работу в другие регионы 
и предпринимательство. 

На сегодня уже согласованы и под-
писаны программы девяти регионов. 
Наша, повторюсь, может быть подпи-
сана в самое ближайшее время.

— Александр Иванович, что кон-

кретно заложено в программе 

содействия занятости по нашей 

области?

— Мы знаем каждое предприятие, 
с которым будем работать в рамках 
реализации программы. В том числе 
по переподготовке кадров, по созда-
нию временных рабочих мест и т. д. 
Наши центры занятости уже сотруд-
ничают с работодателями, ведь нужно 
чётко определиться, знать (пофа-

мильно) каждого человека, который 
пойдёт на переподготовку. И по какой 
конкретно специальности — токарь 
ли, сварщик ли и т. д. Здесь предпри-
ятие само решает, кто ему сегодня ну-
жен в первую очередь. Затем мы бу-
дем по конкурсу определять учебное 
заведение, которое станет обучать 

людей. Деньги за их переподготовку 
поступят из федерального бюджета в 
рамках принятой программы. 

Чтобы не выставлять в массовом 
порядке за проходную людей, про-
граммой предусмотрено создание 
временных рабочих мест. Здесь воз-
можны любые варианты — от ремон-
та цехов, установки оборудования до 
уборки заводской территории. На 
Брян ском механическом заводе се-
годня довольно сложная обстановка. 
Так вот по договорённости админист-
рации предприятия с   сельхозтова-
ропроизводителями в цеха завезена 
сельхозтехника, и рабочие завода её 

ремонтируют. И людей сохранили, и 
заработок у них будет. Какой? Феде-
ральный бюджет компенсирует мини-
мальный размер оплаты труда, кото-
рый с этого года составляет 4330 
рублей, хотя никто не мешает пред-
принимателю платить за эту работу 
намного больше.  

— Александр Иванович, инте-

ресно, а как вы собираетесь 

«клепать» предпринимателей?

— Мы их уже, как вы говорите, 
«клепаем» не один год. Согласно на-
шей региональной программе мы 
планируем привлечь в сферу пред-
принимательства 200 человек — они 
должны будут открыть своё дело. Сей-
час центры занятости уже подбирают 
таких людей из числа безработных. 
Направление деятельности — любое. 
Это могут быть в том числе и сельско-
хозяйственные предприятия по про-
изводству, переработке, реализации 
продукции. В середине марта сфор-

мируем группы для подготовки буду-
щих предпринимателей — их нужно 
обучить тонкостям маркетинга, фи-
нансового дела и т. д.  Срок обучения 
— в среднем около трёх месяцев. Бу-
дущий предприниматель должен раз-
работать свой бизнес-план и пред-
ставить его комиссии. Если он «жи-

вой», реальный, то человек имеет хо-
роший шанс получить средства в раз-
мере годового пособия. Его макси-
мальный размер составляет около 60 
тысяч рублей. 

— Всё-таки 60 тысяч не больно-

то весомый стартовый капи-

тал...

— Давайте посмотрим иначе. По 
статистике, только 6 % населения ми-
ра способно стать предпринимателя-
ми, пробуют же себя в этой роли на-
много больше людей. Возможно, и у 
наших кандидатов в предпринимате-
ли всё  срастётся.  

К слову, есть немало положитель-

ных примеров. Так, в Сосково мы дали 
людям на раскрутку своего дела всего 
по пять тысяч рублей. Они сложились 
и приобрели на эти деньги пилораму. 
Брошенную, со сгоревшими электро-
моторами. Всё отремонтировали — и 
сегодня выполняют заказы для всего 
района. Там у них работают шесть че-
ловек. 

— Александр Иванович, прошёл 

январь, позади полфевраля — 

что сегодня происходит на рын-

ке труда нашего региона?

— У нас ситуация на рынке труда 
не хуже, чем в других регионах. Мас-
сового высвобождения людей у нас 
практически нет. В конце января — 
начале февраля мы за неделю регист-
рировали примерно от 400 до 700 
безработных. А за минувшую неделю 
— всего 330 человек. Как видите, 
обозначилась тенденция к снижению 
количества регистрируемых безра-
ботных.

— Сколько на сегодня зарегист-

рировано безработных в регио-

не?

— 7493 человека. 
— А число имеющихся вакан-

сий?

— 2770. 
— Каков в нашей области уро-

вень безработицы?

— Уровень регистрируемой безра-
ботицы в Орловской области на 
1 февраля составил 1,7 %. 

— А как с этим показателем в 

других российских регионах?

— Давайте посмотрим данные Рос-
труда. На 1 февраля уровень регист-
рируемой безработицы по Россий-
ской Федерации составил 2,3 %, а по 
Центральному федеральному округу 
— 1,2 %. 

Мы с января прибавили 0,3 %. В 
ЦФО мы находимся где-то посереди-
не. Где-то уровень безработицы ниже, 

чем у нас, а где-то — выше. Напри-
мер, в Ивановской области — 2,7 %, в 
Воронежской — 2,2 %, во Владимир-
ской — 2,2 %, в Ярославской — 2 %.  

На февраль — апрель 24 предпри-
ятия нашей области заявили об уволь-
нении 997 человек, ещё 320 — воен-
коматы. Итого 1317 человек. С этой 
ситуацией мы, уверен, справимся, 
ведь пока ситуация на рынке труда не 
выбивается за рамки нашего прошло-
годнего прогноза.  

 — Какие сегодня руки нужны 

рынку труда?

— Прежде всего рабочие кадры: 
80 % — вакансия для рабочего класса. 
Процентов 18 — управленческий пер-
сонал. 

— Александр Иванович, практи-

чески все эксперты сходятся во 

мнении, что особое напряжение 

на рынке труда будет весной. 

Согласны с таким прогнозом?

— Порядка 15 тысяч человек, кото-
рые сегодня находятся в условиях не-
полной рабочей недели, в отпусках и 
простое, — это, конечно, не может не 
тревожить. И программа, о которой 
мы говорили, как раз направлена на 
максимальное снятие остроты про-
блемы: остановить выход этих людей 
на рынок труда, дать возможность им 
переучиться, подработать на времен-
ных рабочих местах. Возможно, затем 
ситуация на проблемных предприяти-
ях пойдёт на поправку, и тогда все лю-
ди, над которыми завис дамоклов меч 
безработицы, останутся на своих ра-
бочих местах. 

Скорее всего, конец февраля — 
март станут пиком высвобождения 
людей. Ситуация на рынке труда, пов-
торюсь, сложная — сегодня глупо бы-
ло бы это отрицать. Но реализация 
разработанной региональной про-
граммы позволяет надеяться, что рез-
кого обострения на рынке труда в на-
шей области не будет. 

Николай СОЛОПЕНКО.

Президент страны и правительство сегодня 

принимают ряд серьёзных мер для 

«усмирения» безработицы, для облегчения 

положения сотен тысяч людей, потерявших 

работу или оказавшихся под угрозой 

увольнения. 

Проблемы рынка труда должны были стоять 

в центре внимания и выездного заседания 

правительственной комиссии под 

председательством вице-премьера 

правительства А.Д. Жукова в городе 

Брянске.

Но... в дело вмешалась непогода, 

и самолёт с вице-премьером вернулся 

в столицу. 

Тем не менее намеченное в Брянске 

мероприятие состоялось — его 

с представителями администраций и 

руководителями служб занятости ряда 

российских регионов провёл руководитель 

Федеральной службы по труду и занятости 

Ю.В. Герций. В числе участников этого 

заседания был и начальник управления 

занятости населения Орловской области 

А.И. Шведов. Сегодня он — наш 

собеседник. 

КСТАТИ
По данным специалистов 

управления занятости насе-

ления Орловской области, 

устойчивым спро  сом на ре-

гиональном рынке труда се-

годня пользуются:

водители автомобиля,

врачи (узкие специалисты 

— терапевты и т. д.),

дворники,

машинисты строительной 

техники,

продавцы,

слесари, 

фармацевты, 

электрики.

АКТУАЛЬНО

(Окончание. 

Начало на 1-й стр.).

Трудно переоценить значе-
ние для региональной эконо-
мики и социальной сферы га-
зификации области, на кото-
рую были потрачены огромные 
силы и средства. С приходом 
газа качество жизни селян кар-
динально изменилось в луч-
шую сторону.

Один из важнейших индика-
торов состояния дел в любой 
экономике —  это строитель-
ство. На Орловщине оно не ос-
танавливалось даже в самые 
трудные для страны годы. Мно-
гие селяне смогли построить 
собственное жилье благодаря 
программе «Славянские кор-

ни». С развитием экономики 
появились новые программы: 
«Свой дом», «Молодая семья», 
«Программа социального раз-
вития села». Но главное — был 
отработан механизм строи-
тельства жилья без бюджетных 
ассигнований.

Е.С. Строев всегда с осо-
бым вниманием относился к 
вопросам обучения и воспита-
ния молодежи. Не случайно по 
числу студентов на тысячу жи-
телей Орловская область за-
нимает одно из ведущих мест в 
стране. Важной школой для бу-
дущих политиков и хозяйст-
венных руководителей стал 
молодежный парламент. При    
поддержке Е.С. Строева воз-

никло и развивается общест-
венное молодежное движение 
«Патриоты Орловщины»,  ос-
новная цель которого — нравст-
венное и патриотическое вос-
питание молодых людей.

Е.С. Строев — доктор эко-
номических наук, профессор, 
академик Российской акаде-
мии сельскохозяйственных на-
ук, лауреат премии Президен-
та РФ. Первый и единственный 
в Российской Федерации пол-
ный кавалер ордена «За заслу-
ги перед Отечеством» (награж-
ден орденами «За заслуги пе-
ред Отечеством» первой, вто-
рой, третьей (дважды) и чет-
вертой степени). Награжден 
также орденами Трудового 

Красного Знамени, Октябрь-
ской революции, тремя меда-
лями, орденами Святого бла-
говерного князя Даниила Мос-
ковского первой степени. Свя-
того князя Владимира второй 
степени, Преподобного Сер-
гия Радонежского второй сте-
пени (награды Русской право-
славной церкви).

16 февраля 2009 года в свя-
зи с заявлением губернатора 
Орлов ской области Е.С. Стро-
ева о досрочном прекращении 
полномочий и в соответствии с 
подпунктом «в» пункта 1 статьи 
19 Федерального закона от 6 
октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об 
общих принципах организации 
законодательных (представи-
тельных) и исполнительных ор-
ганов государственной власти 
субъектов Российской Феде-
рации» Президент Российской 
Федерации подписал Указ о 
досрочном  прекращении пол-
номочий губернатора Орлов-
ской области Е.С. Строева.

Владислав КУЗНЕЦОВ.

Эпоха Строева

Кадры решают всё


