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Молодой руководитель так су�
мел поставить дело, что местным
крестьянам и в голову не приходит
отрываться от земли, искать луч�
шей доли на заработках в столице,
как это делают порой селяне из
других хозяйств.

Здесь, как в большой дружной
семье, и радости, и заботы — на
всех одни. Взять, к примеру, заго�
товку кормов. К общему делу под�
ключается даже техника, находя�
щаяся в личном пользовании ме�
ханизаторов. Система поощрения
за добросовестный труд такова, что
человек может не только зарабо�
тать сена для собственного подво�

рья, но и выгодно продать излишек.
Ну а тем владельцам скота, кто по
состоянию здоровья не может уча�
ствовать в заготовке кормов, сооб�
ща помогают после рабочего дня.
Во время нашего разговора с
Ю.В. Цыганковым  молодой меха�
низатор Николай Сорокин заклады�
вал корм в сенной сарай. Юрий Ва�
сильевич не удержался, чтобы не
похвалить работника. А по поводу
качества сена пояснил:

— Это сено «чайное» — специ�
ально для телят. Когда молодняк
болеет, мы настоем этого душисто�
го разнотравья отпаиваем живот�
ных от недуга.

И столько в этих словах было
тепла, как будто речь шла о детях.
Вообще, нужно сказать, собеседник
Цыганков замечательный. А уж ког�
да начнет рассказывать легенды
муравлевские — и вовсе сидишь,
раскрыв рот, и все принимаешь за
чистую монету. Ну как, к примеру, не
поверить тому, что во времена прав�
ления Петра I пролегал неподалеку,
(по водоразделу рек Цон и Ицка)
Царский большак? Назвали его так
не случайно: по этой дороге царь
Петр коноплю в Германию отправ�
лял. Указывая рукой в сторону го�
ризонта, Юрий Васильевич увле�
ченно пояснял:

— Вон там когда�то была дерев�
ня Солнцево, и стояла почтовая стан�
ция, где царские повозки останав�
ливались. Дорога шла через шаб�
лыкинскую деревню Молодовое, на
Навлю и дальше, через Белорус�
сию…

И тут же переключался на дру�
гую тему:

— А вот на том дальнем поле ви�
дите одинокую макушечку? Это ду�
бок. И поле так же называется. Мы
дерево не спиливаем, жалко. Рас�
тет там гречиха, и если подъехать к
полю со стороны, где дует ветер, от
него исходит медовый аромат….
Вам знаком запах гречишного
поля?!

И сколько в этом вопросе было
восторга и гордости за то, что имен�
но он, Юрий Цыганков, крестьян�
ский сын, имеет счастливую воз�
можность жить и работать среди
этого великолепия!

В село Муравлево с родителями
и братом Сергеем приехали они из
Дмитровского района. Мой собе�

знаменские, покровские поля. По�
мню, на преддипломной практике в
Покровском районе вчетвером мы
«хозяйничали» на кукурузном поле:
работали от посева до уборки. Ку�
куруза вымахала — силосного ком�
байна не было видно! Шутка ли, по
600 центнеров с гектара получи�
лось! Мы сами не ожидали такого
результата. А главное, подобной
«прыти» не ожидали от нас в хозяй�
стве, ведь мы заработали по тем
временам (конец 80�х годов) 48 ты�
сяч рублей. Хотя договор заключал�
ся заранее, никто нам таких денег
выплачивать, конечно, не собирал�
ся. Только через суд по три тысячи
и выхлопотали…

Помня такую несправедливость
по отношению к себе и товарищам,
руководитель СП Ю.В. Цыганков
никогда не позволяет себе быть не�
справедливым по отношению к под�
чиненным. Несмотря на то, что по
экономическим расчетам в хозяй�
стве можно управляться и меньши�
ми силами, у него рука не поднима�
ется кого�либо сократить.

— Они же все наши люди. Кому
будут нужны, если мы от них отка�
жемся? Сократи их — пойдут воро�
вать у своих же односельчан. Кому
от этого легче станет?

Потому�то в СП «Муравлево» ни
на одном участке нет наемных ра�
бочих. На всех видах полевых ра�
бот, на току — двухсменный режим.
800 голов насчитывает дойное ста�
до, много молодняка КРС. Несмот�
ря на трудоемкость выращивания
свиней (эта отрасль, кстати, всегда
была здесь традиционной), не по�
шли (не в пример многим) на лик�
видацию поголовья. Напротив, про�
изводство наращивается. До 500
голов молодняка продается  насе�
лению ежегодно. Причем мурав�
левские поросята славятся далеко
за пределами Урицкого района.

Как потопаешь — так и полопа�
ешь. Здесь эта истина исполняется
буквально. В страдную пору столо�
вая тоже переходит на напряжен�

Запах медового поля

Общаться с этим человеком — одно

удовольствие. От него исходит

истинно крестьянское обаяние.

Невольно ловишь себя на мысли:

именно на таких держится российская

глубинка.

Юрий Васильевич Цыганков —

потомственный земледелец. В

бывшем колхозе имени Ленина (ныне

СП «Муравлево») его отец долгие годы

работал главным агрономом. Сын не

только принял фамильную эстафету,

но пошел еще дальше: сейчас

Ю.В. Цыганков возглавляет

сельхозпредприятие.

ный режим, ведь при необходимо�
сти ежедневно на поле возят завт�
рак и обед (причем питание бес�
платное). Так что вместо двух на пи�
щеблоке посменно занято четыре
человека.

Во всем здесь чувствуются ра�
чительность, хозяйская сметка. Тех�
ника используется с таким расче�
том, чтобы «не возить прессован�
ный дым», а благодаря «смышле�
ным ребятам» (выражения Цыган�
кова) добиваться высокой произ�
водительности при минимальных
затратах.

То, что в хозяйстве есть «смыш�
леные ребята», с которыми можно
советоваться и прийти к дельному
выводу, по мнению молодого руко�
водителя, это очень важный мо�
мент в решении многих производ�
ственных вопросов. Советы, но ни
в коем случае не спор!

— Я не согласен с тем, что исти�
на рождается в споре, — считает
Юрий Васильевич. — Ведь если
горячие споры закипают, то испа�
ряется как раз истина.

И в этом, столь нетрадицион�
ном умозаключении просматрива�
ется крестьянская мудрость чело�
века, жизненный опыт которого из�
меряется отнюдь не количеством
прожитых лет.

«Под занавес» разговора не
могла удержаться от вопроса, ког�
да же он отдыхает. С неизменной
застенчивой улыбкой Юрий Васи�
льевич признался:

— Вид отдыха — исключитель�
но зимний: охота. Но за всю жизнь
зайцев пять всего подстрелил. И
то каждый раз думаю: и зачем ты
мне попался? Охотничий азарт
больше у моей собаки. А по мне:
выскочил заяц — хорошо, не вы�
скочил — еще лучше.

И мне радостно подумалось: во
всем хозяин земли!

Галина ПЕТРОВА.
Урицкий район.
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ХОЗЯИН ЗЕМЛИ

седник  даже дату точную помнит:
1 июня 1978 года. Отца назначили
главным агрономом. А сыновья�
школьники, перебрав поршневую на
готовящемся уже к списанию в лом
ДТ�75, пахали зябь. Юрий Василь�
евич с улыбкой вспоминает, как каж�
дую десятидневку парторг колхоза
прикреплял на их трактор красный
флажок и выдавал им за это по 10
рублей премиальных.

— Пахать мне до сих пор нра�
вится, — признается он. — А после
восьмого класса поступил в Глазу�
новский сельхозтехникум  на «от�
цовскую» специальность. Работая в
мехотряде, пахал свердловские,

Даже о малейших успехах наши агрохол�
динги привыкли трубить во все фанфары,
а вот о проблемах, которые годами не мо�
гут решить, помалкивают. Вот и о негатив�
ной ситуации, сложившейся на элеваторе,
редакции стало известно только на одном
из последних совещаний в областной ад�
министрации, где Русско�Бродский элева�
тор был назван единственным хлебопри�
емным предприятием, не готовым к при�
емке нового урожая.

И вот мы у ворот элеватора в солнечный
и теплый августовский день, в самый раз�
гар жатвы. 10 часов утра, рядом с ворота�
ми стоит большегрузный «КамАЗ»  с при�
цепом, полный зерна. Поначалу воспринял
это как положительный момент: раз зерно
возят, значит, элеватор работает. И только
потом, когда выяснится, что  этот автопо�
езд из СП «Березовка» агрофирмы «Дрос�
ково», что в соседнем Покровском районе,
простоит  перед визировочной лаборато�
рией целых пять часов, пока там будут вруч�
ную определять качество привезенной
пшеницы (отмывать клейковину), станет яс�
ным истинный уровень возможностей пред�
приятия и состояние его взаимоотношений
с сельскими товаропроизводителями.

С лаборатории первичного анализа, или
визировочной, в которой начинается при�
емка зерна, и началось наше знакомство с
элеватором. Работают здесь девочки�
школьницы, руководит которыми студент�
ка. Все — временные, на элеваторе будут
до начала занятий. Опыта, конечно, мало�
вато, хотя директор убеждает нас, что они
прошли краткосрочную спецподготовку. Од�
нако наши опасения подтверждают после�
дние акты госхлебинспекции, в которых от�
ражены нарушения в оформлении  доку�
ментов на автотранспорт с зерном. Хотя,
наверное, только совсем юным лаборант�
кам и по силам практикуемый здесь руч�
ной отбор проб — ведь для того, чтобы
взять пробу зерна, им приходится с неудоб�
ной эстакады залезать с инструментарием
в высокий кузов автомашины.

Прибор для определения влажности
зерна в лаборатории есть, и поэтому она
определяется в приемлемые сроки, а вот
«Спектран» (прибор для проведения эксп�
ресс�анализа содержания клейковины в
зерне пшеницы)  владелец элеватора так и
не удосужился купить, хотя стоит он по ны�
нешним ценам немного — порядка 250 ты�
сяч рублей. Нет прибора, мало квалифи�
цированных сотрудниц, вот и получилось,
что единственную приехавшую с утра авто�
машину с пшеницей здесь продержали как
минимум в три раза дольше нормативных
сроков. А ведь за это время она могла бы
сделать из своей «Березовки» еще несколь�
ко рейсов с зерном. Кстати, нет здесь и
прибора для определения числа падения,
поэтому вся рожь принимается «на глазок».

Весы на весовой одни,  30�тонные, по�
этому автопоезда взвешиваются дважды
— сначала автомашина, а затем прицеп.
Опять потеря времени, к тому же сведущие
люди утверждают, что при взвешивании
таким способом трудно не допустить по�
грешности.

 К обеду поток автомашин, прибываю�
щих на элеватор, увеличивается, и выявля�
ется еще одно узкое место, где водители
попусту теряют немало времени. Имея три
автомобильные разгрузочные площадки,

НА ХЛЕБОПРИЕМНЫХ ПРЕДПРИЯТИЯХ

Построенный в середине прошлого века,
рассчитанный еще на «паровозные» технологии,
Русско3Бродский элеватор с тех пор так и
остался в стороне от научно3технического
прогресса.  Сменилась не одна экономическая
формация, даже общественно3политический
строй в стране уже новый, современная техника
и прогрессивные технологии в корне изменили
все сельскохозяйственное производство, а
важнейший партнер сельхозпредприятий в
хлебородной юго3восточной части области не
только не сумел хотя бы отчасти
модернизировать оборудование или обновить
его, перейти на новые технологии хотя бы в
организации приемки зерна, а напротив, из3за
дряхления производственных линий и корпусов
уже не может обеспечить даже той стабильности
и качества работы, которыми обладал более
полувека назад.

В стороне от прогресса

при поступлении разных видов зерна, к
примеру, пшеницы, ржи и ячменя, здесь
из�за устаревшей технологии приемки мо�
гут одновременно задействовать только
одну из них. То есть  автомобили с различ�
ными зерновыми культурами должны вновь
выстраиваться в очередь.

Есть серьезные проблемы и с зерносу�
шилками, которые в нынешний сезон нуж�
ны как воздух. В день нашего приезда из
трех имеющихся работала только одна. Ре�
монт еще одной, по словам специалистов,
завершался. А на вопрос: будет ли запуще�
на третья, никто определенно ответить не
смог.

Гнетущее впечатление произвело и зна�
комство с территорией предприятия, за�
росшей сорной растительностью.

Дальнейшее движение зерна после раз�
грузки — на сушилку, в элеваторы для хра�
нения — скрыто от человеческих глаз, но об
их состоянии и качестве работы можно су�
дить все по тем же актам, с которыми дове�
лось познакомиться в кабинете директора
А.А. Таратуна (на снимке вместе с главным
инженером предприятия С.В. Кобзевым и
начальником управления сельского хозяй�
ства и продовольствия Верховского района
Ю.А. Поляковым). Но вначале пытаюсь вы�
яснить: кто же является нынче хозяином хле�
боприемного предприятия, то есть не толь�
ко руководит его работой, но и несет полную
ответственность за качество последней?

В 1999 году в районе создается агро�
фирма «Русский Брод», контрольный пакет
акций которой, как и элеватора, был пере�
дан в доверительное управление холдинга
«Орловский агрокомбинат». С благослове�
ния управляющей компании гендиректор
новоиспеченной агрофирмы В.Н. Левушкин
изъял у Таратуна печать с чековой книжкой
и спрятал в свой сейф. Его же приказом на
работу в агрофирму были переведены и
все сотрудники элеватора.  То есть труди�
лись они все на  прежних местах, но числи�
лись уже в штате агрофирмы, руководи�
тель  которой и стал заправлять всеми  фи�
нансовыми потоками элеватора.

Хотя в первые год�два дела в агрофир�

ме были  на подъеме, на эле�
ваторе они сразу же пошли
на спад.  Зарабатывали мы
не хуже, утверждает А.А. Та�
ратун, но средств на ремонт
оборудования и помещений,
продолжавших усиленно
стареть, выделялось уже в
четыре раза меньше, чем в
«свободные» времена. О ка�
ком�либо обновлении или
модернизации оборудова�

ния новый «шеф» вообще и слышать не хо�
тел. Дело дошло до того, что в 2002 году
комиссия, принимавшая к очередному се�
зону  материально�техническую базу эле�
ватора, поставила ей оценку «неудовлетво�
рительно». Но не повезет же Левушкин свой
хлеб на чужой элеватор, пусть и лучше под�
готовленный к  приемке зерна! Везли все
на Русско�Бродский, благо всю уборочную
стояла жара и оно в сушке в основном не
нуждалось.

 В минувшем году, когда дела агрофир�
мы резко пошатнулись, ей стало вообще не
до элеватора. Крохи отпускались на под�
держку кое�как работающего оборудова�
ния, коллективу месяцами не выплачива�
лась зарплата, катастрофически не хвата�
ло дизтоплива для работы сушилок. Зерно
из агрофирмы и ряда других подразделе�
ний «Орловского агрокомбината» на сушку,
очистку и хранение вновь шло сюда, хотя
районная комиссия по настоянию хлебной
инспекторской службы его материально�
техническую базу  уже вообще не приняла
ни к сезону переработки, ни после.

Счастье отвернулось от заготовителей
и в отношении погоды: всю уборочную шли
дожди, и зерно нуждалось в неоднократ�

ной сушке. Вот что записано в акте госхлеб�
инспекции от 15 октября 2003 года: «…В 30
силосах обнаружены очаги самосогревания
с температурой от 30 до 50 градусов Цель�
сия (по технологическим требованиям тем�
пература зерна на хранении должна соот�
ветствовать температуре наружного возду�
ха — Ю.С.) при влажности 15,5�18% (ба�
зисная влажность — 14,5%, для длитель�
ного хранения —13,5% — Ю.С.). В 5 сило�
сах с ячменем установлен солодовый за�
пах… Сушка зерна ведется с перебоями из�
за технических поломок и отсутствия топ�
лива».

Позже к техническим проблемам доба�
вились и кадровые. Когда рабочим пере�
стали платить зарплату даже в сезон хле�
бозаготовок, они решились на забастовку.
Вот что пишет в объяснительной записке
теперь уже к другому акту госхлебинспек�
ции — от 28 ноября 2003 года — А.А. Тара�
тун: «С начала ноября работа с зерном шла
с перебоями, так как рабочие отказывались
работать из�за невыплаты заработной пла�
ты, а с 19.11.03 г. они и вовсе прекратили
работать, так как зарплата не выплачива�

плату зарплаты за май — июнь рабочим,
которые не видели ее с начала года и вновь
грозили приостановкой работы. И только
415 тысяч было выделено на производ�
ственные нужды — закупку дизтоплива для
сушилок и смазочных масел для подъем�
ных механизмов, ремонтные работы.

На сам ремонт, по словам директора,
пошло не более 5 процентов переведенной
агрокомбинатом в счет оплаты будущих ус�
луг суммы. На эти несколько десятков ты�
сяч рублей удалось только отремонтиро�
вать автотранспортные весы, подъемники,
а позже восстановить в хранилищах тер�
мометрию. Поэтому к нынешней уборочной,
несмотря на то что ее начало из�за погод�
но�климатических условий отодвинулось
как минимум на две недели, элеватор вновь
оказался неподготовленным.

«Орловский агрокомбинат» вовсю вез
сюда зерно,  его руководство уже было стро�
го предупреждено об ответственности за
срыв подготовки элеватора к сезону, когда
на своем заседании 13 августа комиссия
вновь отказалась подписать акт приемки
материально�технической базы элеватора.
Цитирую этот документ: «Приемная лабо�
ратория не оборудована необходимыми
приборами, отсутствует влагомер, весы…
Капитальный ремонт оборудования соглас�
но плану�графику не проводился… Мате�
риально�техническая база предприятия не
подготовлена. Отсутствует порядок учета на
предприятии, нарушается порядок взвеши�
вания зерна». Кстати, здесь не только тре�
тий сезон подряд работают на непринятом
оборудовании, но вот уже несколько лет  не
возобновляют лицензию на право вести
прием и переработку зерна, то есть факти�
чески осуществляют всю эту деятельность
незаконно.

И хотя к нашему приезду здесь зарабо�
тала термометрия, в лаборатории появились
влагомер и некоторое другое оборудование,
большего коллективу, вновь оставшемуся без
копейки, сделать не удалось. 6 августа запу�
стили, пока одну из трех, зерносушилку, ведь
зерно еще поступает с повышенной влажно�
стью. Заключено 18  договоров на приемку
и хранение зерна с рядом хозяйств и агро�
фирм Верховского, Покровского и Новоде�
ревеньковского районов. Денег пока никто
из них не платит, в том числе и «Орловский
агрокомбинат», хотя, по словам Таратуна,
услуг тому оказано уже больше, чем на аван�
совые 750 тысяч.  Того гляди закончится диз�
топливо, и тогда все нуждающееся в сушке
зерно будет под угрозой порчи. Выход Алек�
сандр Александрович пока видит только один
— получить новый денежный транш от соб�
ственника элеватора, то есть агрохолдинга.

 Повстречали на элеваторе мы и началь�
ника недавно созданного на «Орловском
агрокомбинате» управления пищевой и пе�
рерабатывающей промышленности
А.Ю. Блохина, который поведал, что в отно�
шении Русско�Бродского элеватора у агро�
холдинга большие планы. По его словам,
уже заключен договор на разработку про�
екта по переводу сушильного хозяйства на
природный газ. По другому договору бу�
дет отремонтирован узел отпуска железно�
дорожных вагонов. То есть постепенно са�
мые узкие места производства должны
расшиваться. Но все это в будущем, в пла�
нах, а пока элеватору не на что работать и
нечем жить.

— Будем и дальше финансировать, —
обещает А.Ю. Блохин.

 Но его слова у многих на элеваторе пока
вызывают только улыбку. За  годы работы в
составе «агрокомбинатовской» агрофирмы
они хорошо усвоили, что от слов до реаль�
ных дел расстояние — как от земли до неба.
А мечтают  здесь об одном — зерна при�
нять побольше с влажностью поменьше да
сохранить его. И хотя бы малость зарабо�
тать на этом, чтобы на зарплату хватило, а
то и последний народ, работающий на хле�
бе, с голодухи разбежится. Так что живут и
работают в Русском Броде пока по принци�
пу «Не до жиру, быть бы живу». А ведь стра�
дает от этой безнадеги  не только коллек�
тив самого предприятия, но и его пока еще
многочисленные партнеры — производи�
тели, теряющие время на  приемку зерна
по дедовским технологиям и начисто ли�
шенные уверенности в обеспечении каче�
ства его хранения.

Юрий СЕМЁНОВ.
Верховский район.

лась уже в течение 3�х месяцев». Вновь они
вышли на работу только через десять дней.

Три тысячи тонн только продовольствен�
ной пшеницы тогда по разным причинам
все же не удалось сохранить. Зерно при�
шлось перевести в фуражное. Для сезона и
так с небольшим объемом производства
это стало ощутимой экономической поте�
рей для агрофирмы, а значит, и для само�
го элеватора. В нынешний год он вступал с
большими долгами, в том числе и по зар�
плате, без копейки в кассе и все так же в

составе к тому времени уже фактически
полностью развалившейся агрофирмы.

Нынешней весной на русско�бродской
территории вновь под эгидой «Орловского
агрокомбината» создается новая агрофир�
ма — ООО «Рассвет», которая арендует ак�
тивы своего предшественника АПК «Рус�
ский Брод», над которым была начата про�
цедура банкротства. 11 мая вновь в само�
стоятельное предприятие выводится ОАО
«Русско�Бродский элеватор», 51 процент
акций которого выкупает все тот же агро�
холдинг.  Казалось бы, теперь, став соб�
ственником элеватора, мощная инвестици�
онная структура попытается взяться хотя бы
за его текущий ремонт, так как уборка хле�
бов была уже не за горами. Но только
1 июля ,после подписания соответствую�
щего договора на приемку и хранение аг�
рокомбинатовского зерна, холдинг пере�
числяет элеватору 750 тысяч рублей. Это
было первое и пока единственное поступ�
ление средств на предприятие с начала
года.

— Сумма эта для нас, конечно, была явно
недостаточной, — поясняет А.А. Таратун. —
200 тысяч сразу ушло на оплату электро�
энергии, еще 140 тысяч направили на вы�
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БОЛХОВ
Всего около месяца прошло с  начала

переработки сырья на Болховском заво3
де пищевых продуктов. За это время
здесь выпущено 50 тысяч банок варенья
из малины, чёрной и красной смороди3
ны, а также 30 тысяч банок кабачковой
икры, 80 тонн овсяной муки и 12 тысяч
трёхлитровых банок огурцов. В общей
сложности товарной продукции произ3
ведено на сумму 2,3 миллиона рублей.

ВЕРХОВЬЕ
Только три машины зерна поступило

на механизированный ток СПК «Заря» 18
августа. Такой простой техники мало3
объясним: погода в тот день была жар3
кой и для уборки зерновых подходила
идеально.

При этом высокие показатели уборки
зерна только у комбайнеров В.С. Гринё3
ва (1636 центнеров), А.В. Бухтиярова
(1360 центнеров) и Н.В. Ровенского (983
центнера). Остальные смогли намоло3
тить всего по 200 — 300 центнеров, а не3
которые и вовсе по 50 — 80. Из3за этого
хозяйство в сводке о ходе уборочной
страды (составляется районным управ3
лением сельского хозяйства) занимает
одну из последних строчек.

В СПК «Заря» ситуацию объясняют из3
ношенностью техники и отсутствием
собственных комбайнеров (все пригла3
шаются со стороны). Наверное, тут уме3
стнее всего вспомнить поговорку: кто
хочет работать, тот ищет возможнос3
ти… В «Заре» предпочитают оправда3
ния.

ГЛАЗУНОВКА
Коммунальное хозяйство района го3

товит к зимнему отопительному сезону
газовые котельные районной больницы
и Глазуновской средней школы. Прово3
дятся ремонт оборудования и космети3
ческий ремонт помещений. Газовое обо3
рудование уже прошло гидравлические
испытания. В срок до первого сентября
все работы по подготовке котельных к
зиме должны быть завершены.

ЗНАМЕНСКОЕ
Районный отдел образования объявил

о том, что 27 августа в райадминистра3
ции состоится педагогическая конфе3
ренция. На ней будут рассмотрены про3
блемы воспитания и образования в об3
разовательных учреждениях. Это связа3
но с принятием концепции модерниза3
ции российского образования на период
до 2010 года.

В конференции примут участие педа3
гогические работники, руководители уч3
реждений, главы сельских администра3
ций, ветераны педагогического труда и
ответственные работники различных
служб.

ЛИВНЫ
Свыше восьми миллионов рублей

предстоит освоить при строительстве
нового корпуса местного колледжа. По3
ловина средств была вложена в нулевой
цикл и стены. Сейчас возводится кров3
ля, подводятся сантехнические комму3
никации и электричество. Работы ведёт
подрядная организация «Ливныстрой».

Новый корпус площадью более тыся3
чи квадратных метров будет почти пол3
ностью отдан абитуриентам. Здесь раз3
местится и центр интернет3образова3
ния.

НАРЫШКИНО
На руководителей СП «Максимов3

ское», «Бунинское», «Богдановское» и
«Луначары» составлены администра3
тивные протоколы в связи с нарушения3
ми норм противопожарной безопаснос3
ти.

Этими хозяйствами нарушено распо3
ряжение губернатора области о запрете
сжигания соломы. Огонь и искры от её
горения могут перекинуться на населён3
ные пункты и лесонасаждения. Напом3
ним, что оставшаяся после уборки зер3
новых солома должна либо складиро3
ваться на хранение, либо запахиваться.

Согласно Кодексу об административ3
ных правонарушениях Российской Фе3
дерации за несанкционированное сжи3
гание соломы на предприятия может
быть наложен штраф в размере от 400
до 500 минимальных размеров оплаты
труда (от 40 до 50 тысяч рублей).

СОСКОВО
С электрического на угольное топли3

во вынуждены перевести районные вла3
сти Лебяженский клуб и библиотеку,
расположенную в том же здании. При3
чина — нехватка средств в районном
бюджете. По словам начальника район3
ного отдела культуры В.Н. Кутеповой, в
учреждения социальной сферы необхо3
димо завезти около 70 тонн угля. В твёр3
дом топливе сегодня нуждаются Хме3
левский, Кировский и Должонский сель3
ские клубы.

ХОМУТОВО
Итоги оздоровительной кампании

этого года подвёл районный отдел соци3
альной защиты населения.

Согласно предоставленной информа3
ции в летних лагерях смогли отдохнуть
200 детей из неблагополучных семей и
семей, испытывающих сложное мате3
риальное положение. Ещё 125 ребят
принял лагерь социально3реабилитаци3
онного центра «Азимут».

Кроме того, согласно постановлению
главы администрации района о летнем
отдыхе для одарённых детей были орга3
низованы лагеря «Подросток» и «Созвез3
дие». Для детей в возрасте от 14 до 18
лет функционировали три трудовых ла3
геря. Ребята трудились на благоустрой3
стве районного центра — каждый смог
заработать порядка 500 рублей.

75 детей района выезжали по путёв3
кам в областные и общероссийские
оздоровительные лагеря. Общая сто3
имость летних путёвок составила 324
тысячи рублей. Оплата производилась
из бюджета области.

Информагентство «ОП».


