
РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Орловская правда  
26 декабря 2008 г. 11

  ИЗВЕЩЕНИЕ

О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА

Государственный заказчик: департамент социальной политики Орловской области.  
Адрес: 302021, г. Орел, пл. Ленина, 1, тел./факс 42-35-61, е-mail: mirage@ 57ru.ru
Предмет аукциона: поставка кислорода медицинского, азота закиси в ОГУЗ «Орловская облас-

тная клиническая больница». 
Предусмотрено 2 лота:

Срок поставки: февраль — июнь 2009 г., ежедневно в рабочие и праздничные дни согласно заявке.
Документация предоставляется бесплатно в письменной форме с 26 декабря 2008 г. в 

течение двух дней со дня получения письменного заявления  от претендента по адресу: 
г. Орел, ул. Лескова, д. 22, каб. 50. 

Сайт, на котором размещена документация об аукционе: www.adm.orel.ru
Адрес, по которому осуществляются прием, рассмотрение заявок: г. Орел, ул. Лескова, 22, 

каб. 50.
Аукцион будет проводиться 20 января 2009 г. в 10.00 по адресу: г. Орел, ул. Лескова, д. 22, 

4-й этаж, к. 66. 
Преференции: не предусмотрены.

№ 
лота

Наименование 
лота

Ед. 
изм. 

Количество 

Начальная 
(максимальная) 
цена контракта, 

руб. 

Место поставки

1
Поставка 

кислорода 
медицинского

баллон 4 000 1 200 000 302028, г. Орел,
бульвар Победы, 

10
2

Поставка
азота закиси

кг 3 000 2 660 000

УПРАВЛЕНИЕ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ОРЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ОРЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ.

Требования, предъявляемые к претендентам на замещение вакант-

ной должности государственной гражданской службы Орловской об-

ласти: 

Наименование 
должностей

Количество 
должностей

Требования, предъявляемые к 
претендентам на замещение 

должностей

Главный специалист 
отдела автоматизации 
и систем управления 

1

   Высшее профессиональное 
образование, стаж работы по 
специальности не менее трех 
лет, владение компьютерной и 
другой оргтехникой, владение 
навыками по сбору и обработке, 
анализу и систематизации ин-
формации по соответствующе-
му направлению. Знание сис-
темного администрирования 
ЛВС Novell Netware и Windows;  
операционных систем (установ-
ка настройка и сопровождение) 
Windows 2000/2003, Windows XP; 
серверных компонентов Active 
Directory,  DNS, DHCP; языков 
программирования и др. HTML, 
Perl, PHP; баз данных MS SQL, 
MySQL, dBase.

Главный специалист 
отдела автоматизации 
и систем управления

1

   Высшее профессиональное 
образование, стаж работы по 
специальности не менее трех 
лет, владение компьютерной и 
другой оргтехникой, умение 
подготовки делового письма, 
владение навыками по сбору и 
обработке, анализу и система-
тизации информации по соот-
ветствующему направлению, 
проектирования, администри-
рования баз данных, консульти-
рования и обучения пользовате-
лей ПО.

 Общими квалификационными требованиями к профессиональным зна-
ниям всех претендентов на замещение должности являются: знание Консти-
туции Российской Федерации, Устава (основного закона) Орловской обла-
сти, иного законодательства Российской Федерации и Орловской области, 
соответствующего направлениям деятельности управления применительно 
к исполнению должностных обязанностей.

 Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в 
конкурсе, представляет в Управление занятости населения Орловской об-
ласти:

а) личное заявление;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету, форма которой 

утверждается Правительством Российской Федерации, с приложением фо-
тографии размером 3х4 см;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий 
документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образо-
вание, стаж работы и квалификацию:

- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (тру-
довая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, под-
тверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

- копии документов о профессиональном образовании, а также по жела-
нию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о при-
своении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кад-
ровыми службами по месту работы (службы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего 
поступлению на гражданскую службу или ее прохождению;

е) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 
2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Феде-
рации», другими федеральными законами, указами Президента Российской 
Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

Документы направляются в Управление занятости населения Орловской 
области в течение 30 дней со дня опубликования настоящего объявления о 
проведении конкурса по почте заказным письмом либо представляются пре-
тендентами с приложением описи документов и двух конвертов с обратным 
адресом претендента.           

Конкурс на замещение вакантной должности государственной граждан-
ской службы Орловской области проводится в два этапа.

На первом этапе члены комиссии рассматривают и обсуждают представ-
ленные претендентами материалы, обращая внимание на их соответствие 
требованиям Указа Президента РФ «О конкурсе на замещение вакантной 
должности государственной гражданской службы Российской Федерации» 
от 1.02.2005 г. № 112, квалификационным требованиям, предъявляемым к 
данной вакантной должности, на соблюдение ограничений, установленных 
законодательством о государственной гражданской службе для поступления 
на гражданскую службу и ее прохождения. 

Второй этап конкурса заключается в проведении собеседования членами 
конкурсной комиссии с претендентом. 

       Почтовый адрес Управления занятости населения Орловской 

области:  302030, г. Орел, ул. Пушкина, д. 22, каб.1.1.

        Время работы управления — с 9.00 до 18.00, перерыв с 13.00 до 14.00.

 Предполагаемые дата и место проведения конкурса: 10 февраля 2009 года, 

        г. Орел, ул. Пушкина, д. 22.

Более подробно с информацией о конкурсе можно ознакомиться по теле-
фону 55-86-87.

Результаты конкурса размещаются на сайте Управления занятости насе-
ления Орловской области.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ТОРГАХ
Форма торгов: открытый аукцион.
Предмет контракта: оказание услуг по ремонту и техническому обслуживанию автомобилей 

(иностранного производства) в I квартале 2009 г.
Государственный заказчик: областное государственное учреждение  «Орловское автохозяй-

ство». 
 Место нахождения (почтовый адрес): 302028,  г. Орел, ул. Салтыкова-Щедрина, 53.
Тел.  (4862) 47-55-51, факс (4862)45-43-61, E-mail ogugaraj@.orel. ru
Контактное лицо:  Шиловцев Евгений Сергеевич.
Специализированная организация: ОГСУ «Фонд имущества Орловской области».
Место нахождения (почтовый адрес): 302028, г. Орел, ул. Ленина, 37-а.
Контактное лицо: Терников Юрий Митрофанович.
Тел. (4862) 43-52-42,  факс 475- 499,  e-mail fond@orel.ru  

Место оказания услуг: г. Орел.
Срок оказания услуг: I квартал 2009 г.
Преференции: ОИ:0%, УИС: 0%.
Обеспечение заявки:  не требуется.
Обеспечение контракта:  не требуется.
Документация: 0 руб.
Условия выдачи документации: на основании заявления любого заинтересованного лица, по-

данного в письменной форме или переданного по факсу или в форме электронного документа (на 
бланке с указанием почтового, электронного адреса, контактных телефонов) по адресу специали-
зированной организации.

С положениями документации об аукционе  заинтересованные лица могут ознакомиться на офи-
циальном сайте Орловской области по адресу: www.adm. orel.ru

Информация об аукционе: заявки на участие в аукционе подаются  с 29 декабря 2008 г. по ад-
ресу специализированной организации по рабочим дням с 10.00 до 17.00, перерыв 13.00 до 14.00.

Начало рассмотрения заявок: 22 января 2009 г. в 10.00  по адресу специализированной орга-
низации.

Проведение аукциона:  26 января  2009 года в 10.00  по адресу специализированной организа-
ции.

Лот №1
Количество

( шт.) 
Лот №2

Количество
( шт.)

Марка 
автомобилей

«Мерседес-Бенц» Е240
«Мерседес-Бенц» S500
«Мерседес-Бенц» Е200К
«Мерседес-Бенц» S600

1
3
3
1

«Фольскваген-Бора» 
«Нисан-Максима» 
«Нисан-Теана»
«Нисан-Альмера» 
«Вольво» 
«Сааб-9,5» 
«Нисан Х-Trail» 
«Тойота-Камри» 
«Форд-Мондео» 
«Мицубиси-Галант» 
Микроавтобусы:

«Форд-Транзит» 
 «Мерседес-Бенц» 412D 
спринтер 

3
4
2
2 
1
3
1
1
1
2

1
1

Начальная 
(максималь-

ная) цена 
контракта 

(руб.)

900 000 800 000

Общая 
начальная 

(максималь-
ная) цена 
запасных 

частей (руб.)

853 506 785 615

УПРАВЛЕНИЕ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ОРЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС 
НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ:

1. Директора областного государственного учреждения «Центр занятости населения Болховского рай-
она», расположенного по адресу: 303140, Орловская область, г. Болхов, ул. Ленинская гора, 33.

2. Директора областного государственного учреждения «Центр занятости населения Дмитровского 
района», расположенного по адресу: 303240, Орловская область, г. Дмитровск, ул. Советская,139.

Требования, предъявляемые к претендентам на замещение должности руководителя област-
ного государственного учреждения:

— высшее профессиональное образование, опыт работы в экономической и социальной сферах;
— знание Конституции Российской Федерации, законодательства о занятости населения в Российской 

Федерации, законодательства о труде и охране труда в Российской Федерации, основ налогового, финан-
сового законодательства, основ управления персоналом, хозяйственно-финансовой деятельности госуч-
реждения, хозяйственной инфраструктуры, специфики социально-экономического развития, демографи-
ческой ситуации и состояния рынка труда района, на территории которого осуществляется деятельность 
областного государственного учреждения «Центр занятости населения района».

Перечень документов, подлежащих представлению на конкурсную комиссию:
а) личное заявление;
б) заверенные в установленном порядке копии трудовой книжки, паспорта или заменяющего его доку-

мента, документов об образовании государственного образца;
в) предложения по программе деятельности учреждения (в запечатанном конверте);
г) собственноручно заполненную и подписанную анкету  с приложением фотографии размером 3х4 см.
Претендент на замещение должности директора по своему усмотрению может представить дополнительно 

другие документы или заверенные их копии, характеризующие его профессиональную подготовку.
Документы направляются в Управление занятости населения Орловской области в десятидневный срок с 

момента опубликования объявления о проведении конкурса по почте заказным письмом либо представляются 
претендентами с приложением описи документов и двух конвертов с обратным адресом претендента.

Конкурс проводится в два этапа.
Первый этап проводится в форме конкурса документов, представленных претендентами, и собеседова-

ния в целях оценки профессиональных и личностных качеств претендентов.
На втором этапе рассматриваются предложения претендентов по деятельности учреждения.
Почтовый адрес Управления занятости населения Орловской области: 302030, г. Орел, 

ул. Пушкина, д. 22, каб.1.1.
Время работы управления: с 9.00 до 18.00, перерыв с 13.00 до 14.00.
Предполагаемые дата и место проведения конкурсов: 27 января 2009 года, г. Орел, ул. Пушки-

на, д. 22.
Более подробно с информацией о конкурсе можно ознакомиться по телефону 55-86-87.
 Результаты конкурса размещаются на сайте Управления занятости населения Орловской области.


