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ЗВОНОЧЕК 
ПРОФСОЮЗАМ
С информацией о состоя�

нии и проблемах развития со�
циального партнерства в на�
шем регионе на заседании
выступили начальник област�
ного управления труда 
В.И. Медведев, председатель
Федерации профсоюзов Ор�
ловской области А.Н. Евтеев и
председатель совета неком�
мерческого партнерства "Со�
юз работодателей Орловской
области" М.А. Межнев. 

Было отмечено, что согла�
шение между коллегией обла�
сти, федерацией профсоюзов
и объединением работодате�
лей на 2005 — 2007 годы явля�
ется основным документом
социального партнерства в
Орловской области. На него
опирается согласованная по�
литика социальной и право�
вой защиты населения, сохра�
нения стабильности в обще�
стве. 

В области сегодня действу�
ет 63 соглашения. Коллектив�
ные договоры заключены в
1388 организациях, что на
1,3% больше, чем в 2005 году.
В коллективно�договорное
регулирование вовлечено 156
тысяч человек — 62,1% от об�
щей численности работаю�
щих. Уведомительную регист�
рацию в 2006 году прошло
1337 заключенных коллектив�
ных договоров — 96,3% от об�
щего их числа. Рост — 5,5%.
Этому способствовала тесная
совместная работа областно�
го управления труда, город�
ских и районных администра�
ций, федерации профсоюзов.
Особенно отмечалась работа
обкомов профсоюза работни�
ков народного образования и
науки и работников культуры.

Положительные изменения
в системе договорного регу�
лирования социально�трудо�
вых отношений очевидны. Од�
нако и  нерешенных социаль�
ных проблем остается ещё не�
мало. В числе первоочеред�
ных — низкий уровень оплаты
труда, задолженность по зар�
плате, в ряде организаций нет
профсоюзов. Согласитесь,
это тревожный звоночек для
самой массовой профессио�
нальной организации трудя�
щихся. Нет такого защитника
интересов трудового коллек�
тива на предприятии — зна�
чит, люди не видят в нем
смысла, не верят в возмож�
ность конкретной поддержки
со стороны профсоюза в отно�
шениях с работодателем? 

К сожалению, и об этом то�
же говорилось на заседании, в
социальном партнерстве ос�
лаблена роль территориаль�
ных трехсторонних комиссий.
Не созданы городские и рай�
онные объединения работо�
дателей. Трудно поверить в
отсутствие проблем на этом
уровне. Особенно участников
заседания обеспокоила тен�
денция сокращения числа
коллективных договоров в от�
раслях производственной
сферы. 

В общем, есть над чем по�
думать. Все эти моменты на�
шли  отражение в принятом на
заседании постановлении.

Также были намечены кон�
кретные меры, призванные ук�
реплять социальное партнер�
ство, делать социально�тру�
довые отношения стабильны�
ми и предсказуемыми. 

«МОСТОСТРОЙ�66»
СПОТКНУЛСЯ НА

АЛЕКСАНДРОВСКОМ
МОСТУ

Выступившие на заседании
трехсторонней комиссии за�
меститель начальника област�
ного управления строительст�
ва и архитектуры В.Н. Грызлов
и председатель областной ор�
ганизации профсоюза строи�
телей России В.Н. Гончаров
проанализировали ситуацию с
выплатой заработной платы
работникам строительного
комплекса области. 

По данным Орёлстата, на 
1 июня 2007 года задолжен�
ность по заработной плате в
отрасли имелась лишь в двух
фирмах: ОАО "Мостострой�
66" не выплатило работникам
5,5 млн. рублей, ливенское
ООО "Восход" — 350 тыс. руб�
лей. 

Спустя месяц, на 1 июля,
ситуация выглядела так: "Мо�
стострой�66" увеличил задол�
женность по заработной плате
ещё на 18% — она  составила
6,5 млн. рублей, а "Восход"
сумел погасить долг. 

Надо сказать, что работа
ОАО "Мостострой�66" на ис�
торическом Александровском
мосту тоже давно уже превра�
тилась в подобие историчес�
кого анекдота. Мостовики тру�
дятся на этом объекте в цент�
ре города уже несколько лет с
переменным успехом: сверх�
активная, чуть ли не круглосу�
точная работа неожиданно
сменяется абсолютным про�
стоем. Разумеется, темпы ре�
конструкции этого гидросо�
оружения находятся в прямой
зависимости от его финанси�
рования, которое осуществля�
ет мэрия Орла.

Кстати, с финансировани�
ем моста тоже вышла целая
история. Когда только�только
подступались к реконструкции
этого одряхлевшего сооруже�
ния, речь шла о сумме, слегка
уходящей за 50 миллионов
рублей. Но потом, когда мос�
товики его расковыряли и уви�
дели ржавый, основательно
изъеденный временем 47�ме�
тровый пролёт, стало ясно, что
объем строительно�монтаж�
ных работ потребует более со�
лидных финансовых влива�
ний.  

Администрация города к
такому крутому повороту не
была готова. И пошла стран�
ная для коллектива "Мосто�
строя�66" работа, точнее —
нервотрёпка. Впрыскивается
несколько миллионов — ре�
конструкция оживает, нет де�
нег — работа замирает.

Немудрено, что на пред�
приятии начались проблемы с
выплатой зарплаты. По этому
поводу в редакцию нашей га�
зеты и звонили, и заходили
обеспокоенные рабочие
"Мостостроя�66".

Как известно, взятый мэри�
ей кредит (более 52 млн. руб�
лей) не спас положения — де�
нег всё равно не хватило. 

Ситуация зашла в тупик?

Отнюдь. Во всяком случае,
мэр�хозяйственник (так 
А.А. Касьянов сам себя пуб�
лично называет) на недавней
пресс�конференции пообе�
щал, что, цитируем: "Из феде�
ральных средств в размере
257 миллионов 600 тысяч, ко�
торые скоро поступят в наш
регион, мы предусмотрели и
выделение денег на оконча�
ние работ по ремонту Алек�
сандровского моста, причём с
учётом благоустройства при�
легающей территории. Ду�
маю, что до 1 ноября все ра�
боты мы выполним".

Почему�то мэр не сказал, в
каком именно году это про�
изойдет, в нынешнем или...
Сколько их, "абсолютно кон�
кретных" дат окончания ре�
конструкции Александровско�
го моста, уже называлось гра�
доначальником — как пальцем
в небо.

Будем надеяться, на этот
раз мэр не забудет свою
"окончательную" дату. Да, на�
верное, ему не раз ещё напо�
мнит её коллектив ОАО "Мос�
тострой�66". 

КТО ОСТАВИЛ
КОММУНАЛКУ

БЕЗ ЗАРПЛАТЫ?
Проблемы повышения за�

работной платы и её своевре�
менной выплаты, но уже на
предприятиях жилищно�ком�
мунального хозяйства (в Кор�
саковском и Свердловском
районах), поднимались в вы�
ступлениях начальника обла�
стного управления жилищно�
коммунального хозяйства 
А.Н. Крапивченкова, предсе�
дателя обкома профсоюза ра�
ботников жизнеобеспечения
Е.И. Гладких, главы админист�
рации Корсаковского района
В.Н. Кузнецова и руководите�
ля МУРЭП Свердловского
района А.В. Прошкина. 

Сегодня на 77 предприяти�
ях жилищно�коммунального
комплекса области трудятся
11394 человека. Среднеме�
сячная заработная плата ра�
ботников отрасли составляет
5983 рубля. Немного больше
выходит у коммунальщиков
Орла, Мценска, Болховского и
Залегощенского районов. Са�
мая низкая среднемесячная
заработная плата в отрасли —
в Должанском и Краснозорен�
ском районах. 

Между тем, отмечалось на
заседании, отраслевым та�
рифным соглашением по ор�
ганизациям жилищно�комму�
нального хозяйства, газифи�
кации и эксплуатации газово�
го хозяйства РФ на 2005 —
2007 годы тарифная ставка
первого разряда рабочего ос�
новной профессии с 1 апреля
2007 года установлена в раз�
мере 2342,5 рубля. С 1 января
этого года тарифную ставку
первого разряда повысили на
предприятиях ЖКХ в Залего�
щенском, Колпнянском,
Кромском, Ливенском, Мало�
архангельском, Мценском,
Свердловском, Хотынецком и
Шаблыкинском районах. Ос�
тальные "не тянут". Есть тому
немало объективных причин.
Но хватает и своих, "доморо�
щенных". Когда, допустим, не�
которые коммунальные пред�
приятия задыхаются от безде�

нежья, ставят сотую латку на
трубу вместо того, чтобы ку�
пить новую, и при этом не мо�
гут собрать в полном объеме
плату за оказанные услуги. К
сожалению, довольно вяло
внедряют коммунальные фир�
мы энергосберегающие тех�
нологии. А ведь всё это — ис�
точники реальных денег, кото�
рых работникам отрасли веч�
но не хватает. 

Но мало того что зарплата у
коммунальщиков незавидная,
не все работники отрасли по�
лучают её вовремя. Практиче�
ски постоянно — с некоторы�
ми колебаниями общей сум�
мы — коммунальные предпри�
ятия копят долги по зарплате.
Так, по итогам первого кварта�
ла 2007 года они превышали
2,2 млн.  рублей. 

На этот раз "отличились"
предприятия Корсаковского и
Свердловского районов. В
корсаковском МУП ЖКХ, нахо�
дящемся в стадии банкрот�
ства, задолженность по зара�
ботной плате составляет
1475,5 тыс. рублей, из кото�
рых 439,5 тыс. рублей — пеня
за несвоевременную её вы�
плату. МУП "Коммунсервис"
этого же района не выплатило
своим работникам зарплату за
май 2007 года в размере 283,3
тыс. рублей. 

Выступавшие на заседании
в качестве главной причины
возникновения задолженнос�
ти по зарплате на обоих пред�
приятиях называли задолжен�
ность перед ними бюджета
Корсаковского района. Упо�
миналась и другая причина —
низкий уровень собираемости
платежей за жилищно�комму�
нальные услуги: он  составля�
ет порядка 75%. По итогам
первого квартала этого года
население недоплатило
1377,6 тыс. рублей.

Примерно такая же задол�
женность (и тоже за май —
237,3 тыс. рублей) образова�
лась у МУРЭП Свердловского
района. Здесь неприятность
объясняют сезонностью тари�
фов на теплоснабжение насе�
ления и увеличением расхо�
дов в период активной подго�
товки к очередному отопи�
тельному сезону. Может, мы
чего�то не понимаем, но по та�
кой логике получается, чем ак�
тивнее коммунальщики будут
готовиться к зиме, тем мень�
ше у них шансов вовремя по�
лучать зарплату.

Конечно, местным властям
негоже коммунальщиков де�
лать крайними — у них своих
финансовых проблем выше
крыши. Поэтому трехсторон�
няя комиссия рекомендовала
органам местного самоуправ�
ления не допускать роста кре�
диторской задолженности пе�
ред предприятиями отрасли
за жилищно�коммунальные
услуги. Должна местная
власть, считают члены трех�
сторонней комиссии, оказы�
вать содействие предприяти�
ям ЖКХ и в непростой работе
по взысканию с населения за�
долженности за жилищно�
коммунальные услуги, во вне�
дрении малозатратных техно�
логий, в развитии предприни�
мательства, а также привлече�
нии в отрасль рыночных струк�
тур. Последнее в свете рефор�
мы ЖКХ особенно актуально.

Николай СОЛОПЕНКО.

Стабильность, созидание, согласие

ВЛАСТЬ
КОРОТКОЙ
СТРОКОЙ

О ВЕЧНОМ

В МУЗЕЯХ
ПРОДОЛЖАТСЯ
ПРОВЕРКИ 
Правительственная комиссия по

сохранности культурных ценно�

стей выявила пропажу из фон�

дов государственных музеев

160 тыс. предметов искусства. 

Как сообщил на заседании комис�
сии по координации вопросов ком�
плексной проверки сохранности куль�
турных ценностей первый вице�пре�
мьер РФ Дмитрий Медведев, за
шесть месяцев 2007 года было про�
верено 500 федеральных, региональ�
ных и муниципальных музеев. 

"Ситуация весьма настораживаю�
щая, — сказал он. — Проверено 500
музеев с общим объемом в 20 млн.
единиц хранения. Это четвертая
часть общемузейного фонда. Глав�
ное, что удалось зафиксировать, —
утраты за истекшие 80 лет. В общей
сложности обнаружено отсутствие
160 тысяч предметов". Речь идет об
утратах 20�х и 30�х годов прошлого
века. 

Напомним, в ходе инспекции госу�
дарственного музейного фонда Рос�
сии в 2007—2008 гг. будет проверено
1,5 тыс. музеев. По словам министра
культуры Александра Соколова, спе�
циальная комиссия была создана
распоряжением Правительства РФ 
1 сентября 2006 г. после выявленных
хищений культурных ценностей в Эр�
митаже.

О ЗАЩИТЕ ОТДЫХА

РОССИЙСКИМ
ТУРИСТАМ
ПОМОЖЕТ
МИД 
МИД России совместно с Росту�
ризмом намерено предупреж�
дать возникновение нештатных
ситуаций при посещении рос�
сийскими туристами турецких
курортов, заявил официальный
представитель российского
внешнеполитического ведом�
ства Михаил Камынин. 
"Известны случаи, когда прибыв�

ших на отдых детей в течение трех
дней не расселяли в гостинице или
когда были проданы путевки в недо�
строенный отель", — сказал Камы�
нин, текст заявления которого опуб�
ликован на сайте российского МИД.
Как сообщил Камынин, ежегодно на
отдых в Турцию выезжает почти два
миллиона наших граждан. По его сло�
вам, большинство российских туро�
ператоров и их турецкие партнеры
работают добросовестно и предлага�
ют вполне качественные услуги. 

Вместе с тем, отметил дипломат,
МИД России фиксирует и случаи гос�
питализации туристов, в том числе в
результате ДТП, и правонарушений
вплоть до возбуждения администра�
тивных и уголовных дел, и эпизоды
нечистоплотности отдельных туропе�
раторов.

По сообщениям информагентств.

ДЕЛОВЫЕ НОВОСТИ

БЕНЗИН ОПЯТЬ ПОДОРОЖАЕТ?
Директор Российского топливного союза Григорий Сергиенко заявил, что в бли�

жайшее время в России вслед за оптовыми могут вырасти и розничные цены на

бензин. 

Наиболее вероятным периодом —
кстати, уже третий год подряд – может
стать конец лета — начало осени. 

В ответ на подобные прогнозы пре�
мьер�министр Михаил Фрадков заявил,
обращаясь к нефтяным трейдерам, что

«взывать к совести, судя по всему, уже
неэффективно, будем другими методами
решать вопрос». 

К сожалению, какие именно методы
имелись в виду, премьер�министр не ска�
зал.

Два дня — в минувшие четверг
и пятницу — в Орле проходил ок�
ружной финал конкурса «Мастера
Центральной России» по этой про�
фессии. Конкурентки у орловчанки
Валентины Ефановой были серь�
езные. В  финале  участвовали
опытные штукатуры из  16 регио�
нов ЦФО: Москвы, Московской,
Тульской, Воронежской, Липец�
кой, Белгородской и других облас�
тей.  Программа конкурса состоя�
ла из двух частей: практической
(участницы показывали професси�
ональное мастерство  в  строя�
щемся жилом доме в микрорайоне
Наугорском) и теоретической
(каждая должна была ответить на
вопросы билетов).

Торжественное открытие ок�
ружного финала конкурса прохо�
дило в актовом зале Федерации
профсоюзов Орловской области.
Участниц тепло приветствовали
первый заместитель губернатора
Ю.В. Коростелкин,  председатель
Федерации профсоюзов области
(он же заместитель председателя
оргкомитета окружного финала
конкурса) А.Н. Евтеев. К собрав�
шимся здесь лучшим штукатурам
регионов ЦФО обратился  секре�
тарь ФНПР Российской Федера�

ции А.А. Паращак. Он напомнил
историю возрождения конкурсов
профессионального мастерства в
Центральном федеральном окру�
ге: это произошло четыре года на�
зад по инициативе ассоциации
профобъединений ЦФО при под�
держке полномочного представи�
теля Президента РФ в округе 
Г.С. Полтавченко. За это время
проведено уже около двух десят�
ков конкурсов. 

Конечно, все участницы были
настроены на победу. И все пока�

зали хорошие результаты. Жюри (а
в его состав входили специалисты
строительной отрасли из Москвы,
Орловской, Белгородской, Воро�
нежской и Ярославской областей)
не открыло  журналистам секрета,
были или нет особо жаркие споры
при подведении итогов. Нам уда�
лось только узнать, что результаты
подсчитывались очень тщательно
и что точность штукатурных работ
проверялась чуть ли не  до милли�
метра.

А в пятницу утром нарядные
участницы собрались на торжест�
венное подведение итогов и цере�
монию награждения в Малом зале
областной администрации. По�
здравить победительниц    пришли
первый заместитель губернатора
Орловской области Ю.В. Корос�
телкин, секретарь ФНПР А.А. Па�

ращак, председатель  Федерации
профсоюзов области А.Н. Евтеев.
Без памятных подарков, цветов  не
осталась ни одна участница. На�
пример, всем вручены DVD�проиг�
рыватели с функцией караоке. 

Но вот в зале установилась осо�
бая тишина: ведущие называли
победителей в четырех номинаци�
ях. Дипломом за победу в номина�
ции «За отличное качество» и цен�
ным подарком была награждена
Т.Г. Денисова (Белгородская об�
ласть). В номинации «Знаток тео�
рии» дипломом и подарком была
отмечена М.И. Чепрасова (Там�
бовская область).  Еще две номи�
нации — «За аккуратность в рабо�
те» и «За волю к победе»: дипломы
и ценные подарки были торжест�
веннно  вручены Т.В. Лосевой (Во�
ронежская область) и Л.И. Давы�

довой (Тульская область) соот�
ветственно.

А затем под громкие апло�
дисменты были названы имена
победителей. Третье место за�
няла В.М. Гаврилова из Влади�
мирской области. На втором
месте – Т.Н. Буренина, штука�
тур управления  монолитного
индивидуального строительст�
ва компании «Главмосстрой». А
первое место – у штукатура
«Орелстроя» В.И. Ефановой.
Им были вручены дипломы за
победу в окружном финале
конкурса,  ценные подарки
(Валентине Ильиничне Ефано�
вой  подарены золотые часы).
Федеральный инспектор в Ор�

ловской области В.Е. Амелин вру�
чил трем победительницам  от
имени Администрации Президен�
та России памятные кубки. А в
сентябре их будут чествовать в
Москве, где полномочный пред�
ставитель Президента РФ в ЦФО
Г.С. Полтавченко поздравит их с
победой в окружном финале и
вручит заслуженные премии. За
первое место, например, 60 тыс.
рублей.

Но только ли в наградах дело?
Важно, что Россия все заметнее
поворачивается лицом к людям
труда – каменщикам, штукатурам,
токарям, в которых остро нуждает�
ся производство.  Оказывается, не
обязательно быть бизнесменом,
менеджером, чтобы получать хо�
рошую зарплату. Возвращается
уважение к рабочему – професси�

оналу высокого класса. Кстати, са�
мой молодой участнице окружного
конкурса штукатуров в Орле Гали�
не Просековой из Московской об�
ласти всего 24 года. Она пошла по
стопам матери.  

Я спросила В.И. Ефанову, силь�
но ли она волновалась перед со�
стязанием.

— Дома и стены помогают, так
что причин волноваться вроде бы
не было, – ответила она. Но тут же
призналась, что не могла заснуть
перед конкурсом — мысленно
представляла все нюансы работы,
вспоминала теорию...

С победой вас, Валентина Иль�
инична! И новых успехов – на стро�
ительных площадках Орла и на
всероссийском конкурсе штукату�
ров.

Л. ОРЛОВА. 

Лучший штукатур Центральной России живёт в Орле
Валентина Ефанова — штукатур СМУ�3, недавно

победившая в конкурсе профессионального

мастерства в родном ОАО «Орелстрой», подтвердила

высокий класс — заняла первое место среди

штукатуров ЦФО. Скоро будет представлять наш

федеральный округ на всероссийском конкурсе.

Фото Вячеслава МИТРОХИНА.

БАНКИ И СТРАХОВЩИКИ
ЗАПОДОЗРЕНЫ В СГОВОРЕ

Федеральная антимонопольная служба заподозрила 51 банк и 70 страховых ком�

паний в сговоре по тарифным соглашениям при кредитовании. Об этом сообщил

журналистам заместитель руководителя ФАС России Андрей Кашеваров. 

По его словам, 19 июля 2007 г. ФАС
направила в территориальные управле�
ния запросы на подготовку материалов к
возбуждению дел, предметом которых
станут соглашения между банками и
страховыми компаниями в части тари�
фов при кредитовании. По словам А. Ка�
шеварова, дополнительные тарифы, по�
мимо установленных Федеральной служ�
бой страхового надзора (Росстрахнад�
зор), возникающие в рамках соглашений
между банками и страховыми компания�
ми, являются ограничением конкурен�
ции. 

А. Кашеваров также отметил, что бли�
же к концу 2008 г. ФАС планирует внести
в правительство предложения по проек�
ту постановления о допустимости согла�
шений между банками и страховыми
компаниями. По его словам, ФАС не
против заключения таких соглашений, но
они должны быть регламентированы и не
должны препятствовать конкуренции.
Проект постановления будет обсуждать�
ся с Министерством финансов РФ, Рос�
страхнадзором и Центральным банком
России.

По материалам деловой прессы.

1. ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ КОМПЕНСАЦИЯ

по вкладам выплачивается в размере до 
1 тысячи рублей следующим категориям
граждан Российской федерации (в том
числе наследникам первой очереди, от�
носящимся к указанным категориям граж�
дан, вне зависимости от возраста умер�
шего владельца вкладов):
  гражданам по 1953 год рождения

включительно;
  инвалидам II группы.

Предварительной компенсации подле�
жит 1 тысяча рублей (исходя из нарица�
тельной стоимости денежных знаков в
1991 году) со вклада, превышающего эту
сумму или полностью весь вклад, если его
размер не превышает 1 тыс. рублей.
2. КОМПЕНСАЦИЯ В РАЗМЕРЕ ОСТАТКА
ВКЛАДОВ и ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ КОМ�
ПЕНСАЦИЯ В РАЗМЕРЕ ОСТАТКА ВКЛА�
ДОВ по состоянию на 20.06.1991 г. 
(исходя из нарицательной стоимости де�
нежных знаков в 1991 году) выплачивается
следующим категориям граждан РФ (в том
числе наследникам, относящимся к ука�
занным категориям граждан, вне зависи�
мости от возраста умершего владельца
вкладов):
  гражданам по 1947 год рождения

включительно.
Выплата компенсации и дополнитель�

ной компенсации гражданам Российской
Федерации 1943—1947 годов рождения
(в том числе наследникам, относящимся к
указанной категории граждан) произво�
дится с 1 октября 2007 г.:
  инвалидам I группы;
  инвалидам, имеющим III степень

ограничения способности к трудовой
деятельности;
  родителям и опекунам детей�ин�

валидов;
родителям и опекунам инвали�

дов с детства;
  родителям, сыновья которых про�

ходили военную службу по призыву и
погибли (умерли) в период прохожде�
ния службы в мирное время;
  по целевым вкладам на детей;
  вкладам на детей сирот и детей,

оставшихся без попечения родителей.
Размер компенсации в размере остат�

ка вклада уменьшается на сумму ранее
полученной предварительной компенса�
ции по вкладам. Размер дополнительной
компенсации не уменьшается на сумму
ранее полученной предварительной ком�
пенсации по вкладам. При этом размер
компенсации, выплачиваемой наследни�
кам, относящимся к вышеуказанным кате�
гориям граждан, не уменьшается на сум�
му ранее полученной компенсации на 
оплату ритуальных услуг в размере до 
6 тыс. рублей.

3. РАЗМЕР КОМПЕНСАЦИЙ, 
указанных в п.п. 1,2, зависит от срока хра�
нения вклада и определяется с примене�
нием следующих коэффициентов:

1 — по вкладам, действующим в насто�
ящее время, а также по вкладам, действо�
вавшим в 1992—2007 гг. и закрытым в
1996—2007 гг.;

0,9 — по вкладам, действовавшим в
1992—1994 гг. и закрытым в 1995 г.;

0,8 —   по вкладам, действовавшим в
1992—1993 гг. и закрытым в 1994 г.;

0,7 — по вкладам, действовавшим в
1992 г. и закрытым в 1993 г.;

0,6 — по вкладам, закрытым в 1992 го�
ду.

4. КОМПЕНСАЦИЯ НА ОПЛАТУ
РИТУАЛЬНЫХ УСЛУГ 

в случае смерти владельца вкладов в
2001—2007 годах, являющегося на день
смерти гражданином Российской Феде�
рации, выплачивается:
  физическим лицам, осуществив�

шим оплату ритуальных услуг;

  наследникам.

В размере 6 тыс. рублей, если сумма

вкладов умершего владельца, указанных
в заявлении на выплату компенсации,
равна или превышает 400 рублей (исходя
из нарицательной стоимости денежных
знаков в 1991 году).

В размере, равном сумме вкладов
умершего владельца, указанных в заявле�
нии на выплату компенсации, умноженной
на коэффициент 15, если сумма вкладов
меньше 400 рублей (исходя из нарица�
тельной стоимости денежных знаков в
1991 году).

Компенсация на оплату ритуальных

услуг в размере до 6 тыс. руб. выпла�

чивается независимо от компенсаций,

полученных владельцем вкладов при

жизни.

При наличии у владельцев вкладов в
разных подразделениях Сбербанка РФ
нескольких вкладов выплата компенсации
на оплату ритуальных услуг осуществля�
ется только в одном из них. При наличии у
владельца вкладов в одном подразделе�
нии Сбербанка РФ нескольких вкладов
размер компенсации по этим вкладам на
указанные цели рассчитывается исходя
из их суммарной величины.

При приеме заявления на выплату ком�
пенсации на оплату ритуальных услуг на
свидетельстве о смерти владельца вкла�
дов делается отметка о произведенной
выплате.

В случаях, не указанных в действую�
щем постановлении Правительства, вкла�
ды граждан, по которым ранее были про�
изведены начисления и выплата предва�
рительной компенсации (компенсации),
дополнительной компенсации, не подле�
жат в 2007 году повторной предваритель�
ной компенсации (компенсации), допол�
нительной компенсации в соответствии с
Федеральным законом "О федеральном
бюджете на 2007 год".

Телефон для справок: 43�42�83.
Генеральная лицензия Банка России на осуществление

банковских операций № 1481 от 3.10.2002 г. 

СБЕРЕГАТЕЛЬНЫЙ БАНК РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

(ОТКРЫТОГО АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА)

ЦЕНТРАЛЬНО�ЧЕРНОЗЕМНЫЙ БАНК

ОРЛОВСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ № 8595 ИНФОРМИРУЕТ О ПРОВЕДЕНИИ

ПРЕДВАРИТЕЛЬНОЙ КОМПЕНСАЦИИ (КОМПЕНСАЦИИ) ВКЛАДОВ

Уважаемые вкладчики!
В соответствии с постановлением Правительства РФ №201 от 6 апреля 2007
года предварительной компенсации (компенсации) подлежат вклады, хра�
нившиеся в учреждениях Сбербанка РФ по состоянию на 20 июня 1991 года.
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