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Подготовила Дина ЯГУПОВА. Помощник председателя Орловского областного суда.

В таком случае орга-
низация вправе офор-
мить новую трудовую 
книжку сотруднику по его 
письменному заявлению 
с указанием причины от-
сутствия трудовой книж-
ки (утрата, повреждение 
или по иной причине) (ст. 
65 ТК РФ). Кроме того, 
работодатель обязан 

оказать содействие ра-
ботнику в получении до-
кументов, подтверждаю-
щих стаж его работы 
(п. п. 7.1, 7.2 Инструкции 
по заполнению трудовых 
книжек, утвержденн о й 
Постановлением Мин-
т р у д а  Р о с с и и  о т 
10.10.2003 г. № 69).

РАБОТОДАТЕЛЬ ОБЯЗАН ПОМОЧЬ

В таком случае орга- оказать содействие ра-

Работник утерял трудовую книжку. 

Можно ли принять его на работу?

В трудовой книжке сотруд-
ника, вышедшего на пенсию, 
запись не производится, когда 
он продолжает работать в ор-
ганизации. Если работник за-
хочет расторгнуть трудовой 
договор, то в трудовой книжке 
следует указать «Уволен по 
собственному желанию в 
связи с выходом на пенсию, п. 
3 ст. 77 Трудового кодекса РФ» 
(п. 5.6 Инструкции по заполне-
нию трудовых книжек). Такая 
запись в трудовой книжке поз-
волит работнику воспользо-

ваться определенными зако-
нодательством льготами. На-
пример, если он захочет снова 
поступить на работу, то непре-
рывный стаж у него сохранит-
ся независимо от продолжи-
тельности перерыва в работе 
(пп. «б» п. 6 Правил исчисле-
ния непрерывного трудового 
стажа рабочих и служащих при 
назначении пособий по госу-
дарственному социальному 
страхованию, утвержденных 
Постановлением Совмина 
СССР от 13.04.1973 г. № 252).

В трудовой книжке сотруд-
ника вышедшего на пенсию

ваться определенными зако-
нодательством льготами На

Е
сли сотрудник ушел на пенсию и 

продолжает работать в организации, 

нужно ли в его трудовой книжке делать 

соответствующую запись?

НЕ ТОРОПИТЕСЬ ДЕЛАТЬ ЗАПИСИ

  О ТРУДОВОМ ПРАВЕ

В соответствии с ч. 7 
ст. 17 Закона Российской 
Федерации от 18 апреля 
1991 г. «О милиции» обус-
ловленные особенностя-
ми службы ограничения 
некоторых общеграждан-
ских прав и свобод со-
трудников милиции уста-
навливаются федераль-
ными законами и обеспе-
чиваются соответствую-
щими социальными га-
рантиями.

Правовые и организа-
ционные основы профи-
лактики терроризма и 
борьбы с ним до 10 марта 
2006 г. устанавливались 
Федеральным законом 
Российской Федерации 
от 25 июля 1998 г. «О борь-
бе с терроризмом», а 
после указанной даты — 
Федеральным законом от 
6 марта 2006 г. «О проти-
водействии терроризму».

Согласно п. 2 ст. 23 Фе-
дерального закона «О 

противодействии терро-
ризму» социальная защи-
та лиц, участвующих в 
борьбе с терроризмом, 
осуществляется с учётом 
правового статуса таких 
лиц, установленного фе-
деральными законами и 
иными нормативными 
правовыми актами Рос-
сийской Федерации, в по-
рядке, установленном 
Правительством Россий-
ской Федерации. Анало-
гичное положение содер-
жалось в п. 2 ст. 19 Феде-

рального закона Россий-
ской Федерации «О борь-
бе с терроризмом».

В настоящее время со-
циальная защита указан-
ных лиц установлена пос-
тановлением Правитель-
ства Российской Федера-
ции от 9 февраля 2004 г. 
№ 65 «О дополнительных 
гарантиях и компенсаци-
ях военнослужащим и со-
трудникам федеральных 
органов исполнительной 
власти, участвовавшим в 
контртеррористических 

операциях и обеспечива-
ющим правопорядок и об-
щественную безопас-
ность на территории Се-
веро-Кавказского регио-
на Российской Федера-
ции» (с последующими 
редакциями).

Данным постановлением 
для сотрудников органов 
внутренних дел (милиции), 
выполняющих задачи при 
проведении контртеррорис-
тических операций и по ох-
ране общественного поряд-
ка на территории Северо-
Кавказского региона, пре-
дусмотрен ряд компенса-
ций, например, повышен-
ные оклады, надбавка за 
особые условия службы.

Следовательно, со-
трудникам органов внут-
ренних дел, направлен-
ным в командировку в Се-
веро-Кавказский регион 
и участвовавшим в прове-
дении контртеррористи-
ческих операций и выпол-
нении задач по охране об-
щественного порядка, не 
подлежат выплате ком-
пенсации на основании 
ст. 152 — 154 Трудового 
кодекса Российской Фе-
дерации за осуществле-
ние ими служебных обя-
з а н н о с т е й  в  н о ч н о е 
время, выходные и празд-
ничные дни, а также рабо-
та сверх установленной 
законом продолжитель-
ности рабочего времени.
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Подлежит ли компенсации в соответствии со ст. 152— 154 

Трудового кодекса Российской Федерации сотрудникам 

органов внутренних дел, направленным в командировку в 

Северо-Кавказский регион и участвовавшим в проведении 

контртеррористических операций и выполнении задач по 

охране общественного порядка, осуществление ими 

служебных обязанностей в ночное время, выходные и 

праздничные дни, а также работа сверх установленной 

законом продолжительности рабочего времени?

Николай Г.

г. Орел.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА
1. Форма торгов: открытый аукцион. Размещение зака-

за на поставку товара проводится для нужд обороны страны 
и безопасности государства.

2. Государственный заказчик – Управление внутренних 
дел по Орловской области.

3. Наименование, место нахождения, почтовый ад-
рес и адрес электронной почты, номер контактного те-
лефона заказчика: Управление внутренних дел по Орлов-
ской области, 302028, г. Орел, ул. Тургенева, д. 15, okdtp-
uvd@rambler.ru тел. (4862) 40-04-04, факс (4862) 40-05-04. 
Контактное лицо – Дадонов Олег Николаевич, начальник АТХ 
при УВД по Орловской области, тел. 40-01-78.  

4. Предмет государственного контракта: «Поставка 
легковых автомобилей».

Лот №1 – «Поставка автомобилей ВАЗ – 2115 или «экви-
валент» – 15 штук.

Лот №2 – «Поставка автомобилей ВАЗ – 2107 или «экви-
валент» - 15 штук.

5. Место поставки товара: автохозяйство при Управле-
нии внутренних дел по Орловской области, 302028, г. Орел, 
ул. Новикова, д. 9. 

6. Начальная (максимальная) цена контракта: по Лоту 
№1 – 4 160 000 руб. (Четыре миллиона сто шестьдесят тысяч 
рублей); по Лоту №2 – 2 840 000 руб. (Два миллиона восемь-
сот сорок тысяч рублей). 

7. Срок, место и порядок предоставления докумен-
тации об аукционе. 

Аукционная документация размещается на офици-
альном сайте «Портал государственных закупок Орлов-
ской области»: http://www.adm.orel.ru и предоставляет-
ся государственным заказчиком без взимания платы в элек-
тронной форме по каналам электронной связи или в пись-
менной форме по письменному заявлению любого заинте-
ресованного лица в течение двух рабочих дней со дня полу-
чения такого заявления по адресу: 302028, г. Орел, ул. Тур-
генева, д.15, кабинет 139 (телефоны из приемной: 64-04,65-
04), ежедневно, в рабочие дни с  9.00 до 18.00, в пятницу и 
предпраздничные дни — до 16.45, перерыв с 13.00 до 14.00 
(время московское), выходные дни - суббота, воскресенье.

8. Обеспечение заявки на участие в аукционе уста-
навливается.

9. Обеспечение исполнения государственного конт-
ракта устанавливается.

10. Преимущества (преференции) учреждениям и 
предприятиям уголовно-исполнительной системы и 
(или) организациям инвалидов при размещении зака-
зов не предоставляются.

11. Дата начала приема заявок на участие в аукцио-
не: с 15 августа 2008 года.

12. Дата окончания срока подачи и начала рассмот-
рения заявок на участие в аукционе: 10.00 4 сентября 
2008 года (время московское).

13. Место, дата и время проведения аукциона: зда-
ние УВД по Орловской области, расположенное по адресу: 
302028, г. Орел, ул. Тургенева, д.15, кабинет 162. Контакт-
ные телефоны: (4862) 40-04-04, 40-05-04.

Дата и время проведения аукциона: 10.00 8 сентября 
2008 года (время московское).

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА 
Заказчик: областное государственное учреждение «Орлов-

ский областной государственный заказчик» (ОГУ «Орелгосза-
казчик»).

Место нахождения: г. Орел,  ул. МОПРа, д. 42.
Почтовый адрес: 302026, г.Орел,  ул. МОПРа, д.42.
Адрес электронной почты: goszak@orel.ru
Телефон  (4862) 77-13-79. Факс  (4862) 77-14-36.
Контактное лицо — Широкова Тамара Алексеевна, тел. 77-

14-04.
Производственный отдел — Порхаева Татьяна Тимофеев-

на, тел. 77-14-21.
Предмет контракта:  капитальный ремонт Знаменской школы-

интерната в п. Знаменка Орловского района (продолжение работ).
Объём работ: частичный ремонт световых приямков, мон-

таж решёток на окна приямков, ремонт входа в подвал, час-
тичная окраска в подвале, ремонт отмостки, отделка лест-
ниц №1 и №2 гипсокартоном по металлическому каркасу, 
замена оконных блоков площ. 35,1м2.

Место выполнения работ: п. Знаменка Орловского района 
Орловской области.

Начальная (максимальная) цена контракта— 598800  рублей.
Начальная (максимальная) цена контракта  указана в ценах 

соответствующих лет планируемого периода исполнения конт-
ракта, включая НДС.

Обеспечения исполнения заявки на участие в аукционе 
не требуется.

Обеспечения исполнения государственного контракта 
не требуется.  

Срок предоставления документации об аукционе: в тече-
ние двух рабочих дней со дня получения заявления от любого 
заинтересованного лица.

Место предоставления документации об аукционе:
г.Орел,  ул. МОПРа, д. 42, каб. № 206.

Порядок предоставления документации об аукционе: на 
основании заявления любого заинтересованного лица, подан-
ного в письменной форме, в том числе в форме электронного 
документа. Заявление оформляется в произвольной форме на 
бланке организации, с указанием контактных телефонов, адре-
са электронной почты, подписью руководителя. Документация 
об аукционе предоставляется в письменной форме на бумаж-
ном носителе или в форме электронного документа. Порядок 
получения сертификата ключа ЭЦП и порядок направления 
электронного документа указаны в документации об аукционе.

Плата за документацию об аукционе не взимается. 
Официальный сайт, на котором размещена документация об 

аукционе:  www.adm.orel.ru
Место, дата и время проведения аукциона:
Аукцион будет проводиться по адресу: г.Орел, ул. МОПРа, 

д. 42 (2-й этаж, конференц-зал), 8 сентября 2008 г. в 10.00 по 
московскому времени.

Преимущества, предоставляемые осуществляющим произ-
водство товаров, выполнение работ, оказание услуг учреждени-
ям и предприятиям уголовно-исполнительной системы и орга-
низациям инвалидов, не предусмотрены.


